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= Presentacion

los consejos profesionales de ingenieria, topografia y geologia han con-
solidado una frayectoria de ocho afios mediante la realizacion de cinco
congresos que han promovido la reflexién sobre valores y la responsabilidad
en los dmbitos profesional y académico. Este proceso continuo ha permitido
fortalecer una agenda comin orientada a destacar la importancia de lo
ética como fundamento del ejercicio profesional.

En este marco, en 2025 se llevéd a cabo la quinta edicién del Congreso
Internacional de Etica Profesional en Ingenieria, Topografia y Geologia, con
el lema «Etica y valores para una sociedad en transformacién». El evento se
realizé los dias 26, 27 v 28 de agosto en once sedes, con falleres presen-
ciales en Barranquilla, Cartagena y Santa Marta, un taller remoto el 27 y
una jornada magistral el 28 de agosto en Barranquilla, transmitida en linea.
Esta programacién diversa buscod ampliar la participacion y facilitar el acce-
so de las comunidades académicas y profesionales.

El congreso reunié a profesionales, académicos y estudiantes para ano-
lizar los principios éticos que orienfan la préctica en estas disciplinas. La
arficulacién entre empresas e insfituciones de educacién superior forfalecio
la visibilidad del encuentro y promovié el intercambio de experiencias y
conocimientos, generando espacios de didlogo que conectaron realidades
regionales con desaffos globales.

Asimismo, el congreso reafirmé la importancia de fortalecer la ética pro-
fesional como un componente esencial para la toma de decisiones en contex-
tos cada vez mdas complejos, especialmente en escenarios donde convergen




la tecnologia, la sostenibilidad y el servicio a la sociedad. La diversidad de
enfoques y experiencias presentadas permitié enriquecer el didlogo vy evi-
dencié la necesidad de avanzar en la formacién ética desde la educacion
superior y el ejercicio profesional, promoviendo précticas responsables que
respondan a los retos actuales y futuros.

la participacion de la comunidad académica y profesional contribuyéd o
consolidar una cultura de valores y responsabilidad, ofreciendo un espacio
para compartir ideas y buenas practicas que impulsan el desarrollo social,
ambiental y econémico. las actividades incluyeron conferencias, paneles,
falleres y conversatorios sobre éfica aplicada a la transformacién digital, el
medio ambiente, las geociencias, la energia y la inteligencia artificial, lo
que permitié abordar la ética desde miltiples perspectivas.

Estas memorias recogen los aspectos més relevantes abordados durante
las jornadas en Barranquilla, Santa Marta y Cartagena de Indias, con el
propdsito de preservar las reflexiones y aprendizajes que fortalecen este
proceso institucional y proyectan su continuidad.

Dado el cardcter del Congreso, en la mayor parte de los textos se mantiene
el lenguaje esponténeo propio de la comunicacién verbal.




= ]. Introduccion

Antes de analizar el concepto de ética y valores, es fundamental definir
qué es la ética. La éfica se puede entender como la disciplina filosofica que
estudia el comportamiento moral del ser humano en sociedad, abarcando
opiniones, usos y costumbres. Diversos autores definen la ética y los valores
como el conjunto de principios que orientan las conductas de las personas.
Estos principios, influenciados por la cultura, la familia, la escuela y los me-
dios de comunicacién, son considerados valores.

Se puede afirmar que los valores éticos rigen la conducta de una per
sona en sus relaciones con los demds. Ejemplos de estos valores en la vida
cotidiana incluyen el respeto, la honestidad, la responsabilidad, la lealtad y,
por supuesto, los mas grandes de todos los valores: la libertad y la justicia.

En cuanto a la ética y los valores, es necesario complementar el con-
cepto sefialando que los valores morales son aquellos comportamientos que
sirven de guia a las personas. Es decir, sobre esas opiniones, juicios, usos
y costumbres, la persona reflexiona a través de su ética para tomar decisio-
nes sobre lo correcto, incorrecto, bueno o malo. Asi, podemos decir que la
moral es el objeto de estudio de la éfica y que, a través de sus opiniones,
usos y costumbres, sirve de base para la convivencia en sociedad, estando
intimamente ligada a la ética.

En el ejercicio de todo tipo de profesiones, existen cédigos de cumpli-
mienfo que contienen principios que se convierten en valores normativos de
obligatorio cumplimiento. Esfo es necesario porque la éfica, por si sola, no
es coactiva, es decir, no impone ningln castigo. Por eso, estos codigos de
cumplimiento sirven para regular las actividades, no solo de los servidores
publicos, sino también de los profesionales, con el fin de lograr un digno
ejercicio de sus actividades.

A través de la éfica y los valores, las personas interacttan con ofras, re-
flexionando sobre como debe ser la relacién con los demds y actuando sobre




la moral, que es el objefo de estudio de la ética, para lograr la armonia en
todas las relaciones sociales. Hoy en dia, se consideran valores éticos como
el respeto, la honestidad, la responsabilidad y la lealtad, entre ofros.

Basado en todo lo anterior, se puede decir que los valores son ideales
nobles considerados por la sociedad. Al materializarse y ser reconocidos
por la sociedad, le dan sentido a su existencia y se convierten, en su gran
mayoria, en valores universales por la importancia que tienen en todos los
niveles de las relaciones sociales de los individuos.

Es imporfante mencionar que, en algunas ocasiones, de un pafs a ofro,
pueden chocar la ética vy los valores. A pesar de que la ética estudia el
comportamiento moral del ser humano en sociedad, es de suponer que esos
comportamientos estén constituidos por valores que, de un pais a ofro, pue-
den cambiar debido a cuestiones culturales, educacion, usos y costumbres.
Por eso, es importante tener en cuenta solo cierfos valores, ya que existen
valores universalmente reconocidos, como la libertad y el respeto. Este Gltimo
se refleja en el ejercicio profesional, donde se puede hablar mas concrefo-
mente de una ética y valores.

En conclusion, la ética y los valores son fundamentales para guiar el
comportamiento moral del ser humano en sociedad. A través de principios
influenciados por la cultura, la familia, la educacién y los medios de comuni-
cacion, los valores éticos como el respeto, la honestidad, la responsabilidad
y la lealtad se convierten en pilares esenciales para la convivencia vy el
desarrollo de una sociedad més justa y armoniosa. La reflexién sobre estos
valores y su aplicacién en la vida cotidiana y profesional es crucial para
enfrentar los desafios éticos y promover una cultura de responsabilidad e
integridad.
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= 3. Objetivos

General

Promover una reflexion critica, interdisciplinaria y confextualizada sobre
la éfica y los valores como fundamentos esenciales para el ejercicio profesio-
nal responsable en los campos de la ingenieria, la topografia y la geologia,
en el marco de los desaffos contemporédneos como la transformacion digital,
la sostenibilidad ambiental y el desarrollo tecnoldgico, con el fin de contri-
buir a la construccién de una sociedad mds justa, consciente y sostenible.

Especificos

* Analizar los dilemas éticos asociados al desarrollo y aplicacion de la
inteligencia artificial, fomentando una parficipacion critica de profesio-
nales, estudiantes y docentes en la construccién de marcos éficos para
su uso responsable en la sociedad.

e Disefiar esfrategias que integren principios éticos en la supervision y
control de proyectos de ingenieria, desde un enfoque multidisciplinario,
que garantice la fransparencia, la eficiencia y el cumplimiento de metas.

® Fomenfar una reflexion critica y colaborativa sobre la ética ambiental,
promoviendo la responsabilidad individual y colectiva en el manejo sos-
tenible de los recursos naturales v la mitigacion del impacto ambiental,
en el contexto de algunas tendencias globales como el cambio climatico
y la economia circular.

* Reflexionar sobre los desafios éticos que plantea la transformacion digi-
fal, promoviendo una comprension critica y responsable del uso de la
tecnologia en los dmbitos académico, profesional y social.




= 4. Talleres

los dias 26 y 27 de agosto, las ciudades de Santa Marta, Cartagena
y Barranquilla fueron sede de una serie de talleres que reunié a representan-
tes de los consejos profesionales de ingenieria, fopografia y geologia con
estudiantes de diversas carreras, con el propésito de abrir un espacio de
didlogo sobre los retos éticos que acompanan el ejercicio técnico y cien-
fifico de una manera dindmica. Esta iniciativa buscéd acercar a las nuevas
generaciones a la reflexién ética desde experiencias précticas y contextos
reales.

Durante las jornadas, se implementaron estrategias de aprendizaje par-
ficipativo que transformaron a los asistenfes en acfores actfivos del debate.
Las dindmicas incluyeron simulaciones, andlisis de casos reales y discusiones
guiadas, donde los estudiantes reflexionaron sobre proyectos de impacto
urbano y ambiental, confrontando dilemas que ponen a prueba los valores y
la responsabilidad del profesional frente a la sociedad. Estos ejercicios per-
mitieron reconocer como los principios éficos orientan la toma de decisiones
en escenarios complejos.

A partir de estas actividades, los talleres se consolidaron como una ex-
periencia formativa significativa. los participantes destacaron la importancia
de ejercer la profesion con criterio éfico, compromiso social y respefo por
el enforno, comprendiendo que la ingenieria, la topografia v la geologia
no se limitan a la técnica, sino que también contribuyen al bienestar de las
personas y al desarrollo sostenible del pafs. Este enfoque integral fortalecio
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la comprension del papel del profesional en la construccion de comunidades
responsables y resilientes.

A continuacién, se describen las principales aportaciones en los temas
trabajados durante los talleres:

4.1. Etica y transformacion digital

* Martes 26 de agosto, Institucion Universitaria Americana, Barranquilla.
Asistentes: 60

*  Miércoles 27 de agosto, Universidad del Atlantico, Barranquilla. Asis-
tentes: 132

* Miércoles 27 de agosto, Universidad libre, Barranquilla. Asistentes: 48

Coordinacién: CPIQ y CPITVC

la adopcién acelerada de tfecnologias emergentes estd transformando
los entornos educativos y profesionales, generando beneficios significativos,
pero también desafios éticos urgentes. El Foro Econémico Mundial advierte
que, para garantizar un desarrollo tecnolégico responsable, es necesario
equilibrar la innovaciéon con una gobernanza ética que aborde femas como
la privacidad, el sesgo algoritmico vy la transparencia.

la ética se plantea como una herramienta esencial para guiar la innovo-
cién con responsabilidad y sentido humano.

En este sentido es primordial fomentar la reflexién critica sobre los de-
saffos éficos que plantea la incorporacion de nuevas tecnologias en los
&mbitos académico, profesional y social, promoviendo una comprension
responsable de su uso. A la vez, impulsar el fortalecimiento de la ética y
los valores en el ejercicio profesional de la ingenieria, la topografia vy la
geologia, mediante el infercambio de experiencias, conocimientos y buenas
practicas entre la comunidad académica, profesional e institucional. Todo
esto en el marco de la transformacion digital, entendida como una dindmica
esencial de la sociedad y las organizaciones.




4.1.1. Generalidades

Una vez definidos los obijetivos del V Congreso Internacional de Etica
Profesional, se estructuré una estrategia académica basada en la realizacién
de fres falleres, concebidos con un enfoque participativo que buscd dar
voz a los estudiantes y docentes como protagonistas del aprendizaje ético,
desde las conferencias v talleres, se promovio la reflexién colectiva en torno
a dilemas reales del ejercicio profesional, destacando la importancia de la
ética como eje fransversal en las decisiones técnicas.

El primer taller se llevé a cabo el martes 26 de agosto de 2025 en
la Institucion Universitaria Americana (Barranquilla), entre las 14:00 vy las
17:30 horas, con el acompariamiento del Decano de Ingenierias, Harold
Pérez, la Directora de Virtualidad, Zulma Quintero, la Coordinadora de
programa de Ingenieria Industrial, Cafalina Latorre y los profesores Alberto
Mercado, Milton De Lla Hoz. Este espacio fue liderado de manera conjunta
por el Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia
(CPITVC), con la participacion activa de Manuel Arias Molano con su faller
sobre Etica y Seguridad Vial, y el Consejo Profesional de Ingenieria Quimica
de Colombia (CPIQ), a cargo de David de Jests Martinez Consuegra, quien
aporté la vision de la ingenieria quimica en la charla v los debates sobre
sostenibilidad y responsabilidad profesional.

El segundo taller tuvo lugar el miércoles 27 de agosto de 2025, en la jorno-
da de la mafiana, en la Universidad del Atlantico, donde participé la Decana
de Ingenieria Ing. Yussy Artefa, profesores de varios programas y el ing. David
de Jesis Martinez Consuegra. Este encuentro permitié abordar problemdticas
éticas vinculadas con la transformacién digital v la inteligencia artificial.

Finalmente, el tercer taller se desarrolld ese mismo dia, 27 de agosto de
2025, en horas de la noche, en la Universidad libre (Barranquilla), entre
las 18:00 y las 20:30 horas. En esfte escenario participaron nuevamente
el CPITVC (Manuel Arias Molano) y el CPIQ (David de Jesis Martinez Con-
suegra), con la compaiia del Director Ejecutivo de ACOFI ingeniero Luis
Alberto Gonzalez Araujo, quienes orientaron el didlogo hacia la infegracién
de principios éticos en la innovacion tecnolégica, la toma de decisiones
profesionales en contextos multidisciplinarios y la relacién de la ética en los
algoritmos.
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la participacion del Consejo Profesional de Ingenieria Quimica de Co-
lombia (CPIQ) y Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de
Colombia en estos espacios fue especialmente significafiva, al promover la
reflexion sobre la ética aplicada a los procesos industriales, la seguridad
vial, la gestién ambiental y la transformacion digital, forfaleciendo asf el com-
promiso del gremio con una prdctica responsable y alineada con los valores
del desarrollo sostenible.

4.1.2. Talleres

las actividades programadas durante el congreso se estructuraron bajo
una metodologia activa y colaborativa, orientada a que los estudiantes
asumieran un papel central en el proceso de aprendizaje. A través de es-
pacios de didlogo, preguntas précticas y escenarios de andlisis colectivo,
los participantes tuvieron la oportunidad de reflexionar, debatir y construir
conocimiento ético desde su propia experiencia académica y profesional en
formacion. Este enfoque permitié que cada actividad se convirtiera en un
ejercicio de pensamiento critico, donde la ética dejé de ser un concepto ted-
rico para convertirse en una herramienta aplicada a las decisiones técnicas
y sociales del ejercicio ingenieril.

4.1.3. Objetivos

e Fomentar el didlogo interdisciplinario sobre la aplicacién practica de
principios éticos en contextos profesionales y académicos, con énfasis
en los desafios contempordneos como la transformacion digital y el uso
responsable de nuevas tecnologias.

® Reconocer los principales dilemas éficos que surgen con la adopcién de
tecnologias emergentes en contextos académicos y profesionales.

e Examinar situaciones que evidencien tensiones entre el uso de nuevas
tecnologfas y principios éticos como la equidad, la privacidad, la trans-
parencia vy la responsabilidad.

4.1.4. Desarrollo

Se realizaron las actividades de este tema, bajo el titulo Eficay fransformacion
digital organizacional: reflexiones para una practica responsable.




2. Conceptos clave:
Revisidn breve del

1. Introduccion:
Presentacion del

temay su. marco éfico y
relevandia éfica normafivo

3. Casos prdcticos:
Andlisis grupal de
dilemas reales

Los talleres se realizaron mediante una metodologia dindmica basada en
el aprendizaje activo. Inicié con una breve infroduccion al tema central y su
imporfancia ética en el ejercicio profesional, seguida por una exposicién de
concepfos clave y referenfes normativos.

5. Cierre: Sintesis y
recomendaciones
para la prdctica
profesional

4. Discusion:

Puesta en comin y
reflexion colectiva

luego, los participantes trabajaron en grupos analizando casos reales
y compartiendo distintas perspectivas. La jornada concluyd con una puesta
en comin de conclusiones y propuestas orientadas a fortalecer la conducta
ética y la responsabilidad social en la practica de la ingenieria.

Sociolizacion de
resultados, formulacion
de recomendaciones y

compromisos éficos.

4.
Conclusiones
Colectivas

Presentacion del tema
central y reflexion sobre
su relevancia ética

y profesional.

1.
Introduccion

3

Andlisis Participativo

Trabajo arupul
con estudio de

casos reales,
discusion de dilemas
y bisqueda de
soluciones.

2.
Contexto fedrico

Exposicion breve
sobre principios éficos

normafivida
y responsabilidad
en la ingenieria.
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Institucién Universitaria Americana, Barranquilla

Universidad del Atldntico




Universidad Libre (Barranquilla)

i N —

4.1.5. Reflexiones

e Através de los talleres desarrollados en diversas instituciones del Caribe
colombiano, se promovié una participacién que permitié a los estudian-
fes y docentes reflexionar sobre los dilemas éticos que surgen en el ejer
cicio profesional y en los nuevos escenarios digitales.

e Para el Consejo Profesional de Ingenieria Quimica de Colombia (CPIQ)
y el Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colom-
bia, esta experiencia reafirmé su compromiso con la formacion infegral
de los profesionales, destacando la importancia de infegrar la ética, la
sostenibilidad vy la transformacion digital como pilares inseparables del
ejercicio responsable. La reflexién sobre la relacién entre tecnologia y
valores humanos permitié reconocer que la innovacion solo tiene senti-
do cuando se orienta al bienestar colectivo y al respeto por el entorno.

* las jornadas evidenciaron que el didlogo entre consejos profesionales,
insfituciones educativas y futuros profesionales es esencial para construir
una cultura ética compartida, capaz de trascender las aulas y permear
la practica diaria. Estos espacios no solo forfalecen la identidad profe-
sional, sino que inspiran a asumir la éfica como una conviccién personal
y un compromiso con el pafs.

® FEn conjunfo, los resultados del congreso proyectan un horizonte de
cooperacién confinua, donde todos los Consejos Profesionales de In-
genieria, Geologia y Topografia, acompariados por ACOFI, seguirén
impulsando escenarios de formacion, debate y reflexién que promuevan
una ingenieria mas humana, transparente y socialmente responsable.

&
Ty T
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4.2. Etica ambiental

* Martes 26 de agosto, Fundacion Universitaria Comfenalco, Cartagena
de Indias. Asistentes: 85

* Miércoles 27 de agosto, Servicio Nacional de Aprendizaje [SENA,
Barranquilla. Asistentes: 56

*  Miércoles 27 de agosto, Universidad Simén Bolivar, Barranquilla. Asis-
tentes: 120

Coordinacién: CPNT Y COPNIA

Esta actividad se desarrollé con metodologias participativas que hicieron
de los estudiantes los profagonistas. A fravés de dindmicas de roles, juegos
de saberes y debates académicos, se discutieron proyectos reales de alto
impacto urbano y ambiental, lo que permitié confrontar distintas posturas y
comprender la complejidad de las decisiones técnicas cuando se acompo-
fian de criterios éticos.

El éxito de esfas jornadas se reflejo en la participacion de los asistentes,
en los aprendizajes, las lecciones y los compromisos asumidos por los futuros
profesionales, quienes reconocieron que su responsabilidad va mas alla de
la técnica: implica un compromiso ético con la sociedad, el medio ambiente
y las generaciones venideras.

4.2.1. Generalidades

Definidos los objetivos del V Congreso Infernacional de Etica, se pensd
en tres talleres donde los panelistas fueran los propios estudiantes y algunos
docentes, Con esa perspectiva se realizaron los talleres en la Fundacién Uni-
versitaria Tecnoldgico Comfenalco, SENA de Barranquilla y la Universidad
Simén Bolivar de Barranquilla.

4.2.2. Talleres

las actividades desarrolladas en el congreso se disefiaron con un en-
foque participativo, donde los estudiantes fueron profagonistas a fravés de
falleres y debates.




Objetivos
* Promover la reflexién ética en la practica profesional.

e Fomentar el andlisis critico frente a proyectos de impacto social y am-
biental.

* Incentivar el frabajo en equipo vy la construccion de argumentos desde
diferentes perspectivas.

Cartagena de Indias — 26 de agosto (Fundacién Universitaria Tecnolégico
Comfenalco)

* Se aplicaron juegos de saberes vy juegos de roles, simulando un comité
técnico-ambiental.

* los estudianfes asumieron distinfos papeles (constructores, entes de con-
frol, representantes comunitarios, etc.) para analizar dilemas reales.

* la metodologia incluyé votaciones vy retroalimentacién colectiva.

iR ..
<A1 Trabaje

Sadial

Barranquilla — 27 de agosto
Manana — SENA (Urbanizacion Alejandrial

® Debate académico con dos grupos: a favor y en contra del proyecto.
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® Se contrastaron beneficios y riesgos en términos técnicos, sociales
ambientales.

Tarde — Universidad Simon Bolivar (Canalizacién de arroyos)
® Debate con estudiantes divididos en posturas opuestas.

e Se discutieron soluciones tradicionales de infraestructura versus alternati-
vas basadas en la naturaleza.

los talleres combinaron debates, simulaciones y dindmicas colectivas,
logrando que los participantes ejercitaran el pensamiento critico, la argu-
mentacién v la toma de decisiones éficas frente a problemas reales, forfale-
ciendo asf su compromiso profesional.




4.2.3. Desarrollo de los talleres
Cartagena de Indias

la mefodologia se baséd en dindmicas participativas como juegos de
saberes y roles, que permitieron a los asistentes ponerse en el lugar de
alcaldes, constructores, interventores, entes de control y comunidades. Esta
experiencia facilitd la comprensién de la complejidad de la toma de deci-
siones en proyectos urbanos y ambientales. Se consideraron andlisis sobre
proyectos como Serena del Mar en Cartagena, que evidencian como inicia-
fivas presentadas bajo el discurso de modernidad pueden ocultar impactos
ambientales y sociales severos, tales como la fragmentacién de ecosistemas,
la segregacion socioespacial y la vulnerabilidad frente al cambio climatico.

Los principales aprendizajes del taller fueron:

* |a ética ambiental es inseparable de la practica profesional y debe asu-
mirse con responsabilidad intergeneracional.

® Problemas como el cambio climdtico, la economia circular, la transicién
energética y la gestion del agua requieren enfoques técnicos sostenibles
y con justicia social.

* los profesionales estén llamados a equilibrar el desarrollo con la conser-
vacion de los ecosistemas, fomentando soluciones basadas en la natura-
leza y en la participacion comunitaria.
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Barranquilla

El 27 de agosto, en Barranquilla, se desarrollaron dos actividades aca-
démicas que convocaron a estudiantes de ingenieria y tecnologia de institu-
ciones como el SENA y la Universidad Simén Bolivar.

Debate sobre la Urbanizacién Alejandria

En el auditorio Luz Marina Rodriguez Prieto del SENA, se discutio el
impacto del proyecto urbanistico Ciudadela Alejandria. Los estudiantes,
divididos en equipos, asumieron posturas a favor y en contra. Mientras unos
destacaron su aporte al acceso a vivienda formal y reduccién del déficit
habitacional, ofros alertaron sobre riesgos como la saturacion de servicios
publicos, la movilidad deficiente, la pérdida de ecosistemas y la vulnerabili-
dad frente a inundaciones

El debate evidencié que el crecimiento urbano debe estar condicionado
a la planificacion infegral, estudios rigurosos y medidas de sostenibilidad
que garanticen la calidad de vida de la poblacién.

La problemdtica histérica de los arroyos en Barranquilla.

Los equipos debatieron entre la necesidad de canalizar para mitigar ries-
gos inmediatos y las limitaciones de este enfoque de infraestructura gris, que
suele ser costoso, poco sostenible y con impactos negativos en ecosistemas
urbanos.

Se destacd la importancia de avanzar hacia soluciones basadas en la
naturaleza (restauracién de carios, humedales urbanos, parques inundables)
como estrafegias mds resilientes y sostenibles.




Estos ejercicios académicos permitieron a los estudiantes comprender
que la ingenieria, la topografia y la geologia vy, en general, cualquier profe-
sién no pueden desligarse de la éfica, la equidad vy la sostenibilidad y que
cada decisién técnica debe considerar tanto sus beneficios como sus riesgos
para la sociedad y el ambiente:

* Todas las acfividades reafirmaron que la éfica es esencial para el ejercicio
de una profesién, més allé de la técnica y la normativa.

e los participantes en las actividades demostraron capacidad de analizar
Pensamiento critico: dilemas reales, enfendiendo que cada decisién técnica
tiene implicaciones sociales, ambientales y culturales.

® Fl uso de dindmicas participativas y debates con posturas opuestas fortale-
ci6 competencias de argumentacion, trabajo en equipo y visién interdiscipli-
naria.

® los futuros profesionales asumieron la responsabilidad de ejercer su labor
con conciencia, equidad y sostenibilidad, entendiendo que sus acciones
impactan directamente a las comunidades y al entorno.

e EI COPNIA y el CPNT consolidaron su liderazgo ol promover escenarios
que acercan la ética a la academia, sembrando en los jévenes la conviccion
de que su profesion es un servicio a la sociedad.

Adicionalmente, se realizé una medicién a los asistentes de las Gltimas
dos actividades preguntandoles sComo califica usted esta actividad? A lo
que su respuesta fue muy positiva:
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4.2.4. Reflexiones

Este encuentro final permitic reconocer que la ética debe consolidarse
como un eje transversal en la formacion v en el ejercicio profesional, que la
sostenibilidad y el cuidado del entorno son compromisos ineludibles de la
ingenieria, la topografia y la geologia, y que la educacion superior fiene la
tarea de fortalecer una formacion integral que combine capacidades técni-
cas con conciencia social y ambiental. Asimismo, quedé en evidencia que el
frabajo colaborativo entre consejos profesionales, instituciones de educacion
superior, docentes y estudiantes es lo base para construir una cultura éfica
compartida y que los aprendizajes no deben quedarse en los auditorios,
sino difundirse ampliamente a través de distintos medios y formatos.




4.3. La ética en proyectos
offshore relacionados con

la geologia & energia

Universidad del Norte, Barranquilla. Asistentes: 30 presenciales, 100+
remotos

Coordinacién: CPG y CPIP

4.3.1. Objetivos

Caracterizar los desarrollos energéticos offshore o costa afuera.
Analizar criterios éficos energéticos aplicables en proyectos offshore.
Discutir tendencias éticas en la geologia y diversidad energética.

Formular conclusiones y recomendaciones en ética para proyectos costa
afuera.

Presentar un marco general legal infernacional y nacional.
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4.3.2. Informacion general del panel
® Fechay hora: 27 de agosto — 2025 de 2:00 pm a 5:00 pm
e Universidad del Norte — Barranquilla

e Auditorio: Gabriel Garcia Marquez.
4.3.3. Audiencia

Esta jornada se desarrolld de manera hibrida con participacién tanto
en sala como de forma remota, permitiendo una mayor participacion de
diferentes ciudades del pafs.

4.3.4. Contexto

El panel inici¢ con la intervencion del Ing. Alberto Valencia, quien pre-
sentd una panordmica histérica de la industria offshore. En su exposicién,
destaco:

® laevolucién histérica de los proyectos costa afuera en el sector energético.

* la consolidacién de normas y marcos regulatorios que han orientado la
acfividad.

* los riesgos operacionales y ambientales que histéricamente se han pre-

senfado.
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Pregunta central del panel

"En los proyectos costa afuera, donde confluyen intereses econdmicos,
ambientales y sociales, scémo deberia definirse y aplicarse el principio de
responsabilidad ética compartida entre operadores, gobiernos, cientificos
y comunidades costeras, especialmente cuando existen impactos que son
inciertos o irreversibles en los ecosistemas marinos?”

Panelistas y reflexiones

1. Angélica Aldana (Abogadal: recalcé la importancia del marco legal
nacional e internacional, asi como el rol de la justicia ambiental en la
definicién de responsabilidades éticas.

2. Rafael Torres (Oceandgrafo): destacd la necesidad de investigacion
cientifica permanente y de aplicar el principio de precaucién en ecosis-
tfemas fragiles.

3. Arnul Paz (Ingeniero de Petréleos): enfatizé en la responsabilidad opera-
fiva y en la adopcién de tecnologias seguras més allé del cumplimiento
normativo minimo.

4. Felipe lamus (Gedlogol: subrayé el andlisis de la diversidad energética,
las tendencias éticas en la exploracién geologica vy la importancia de
integrar ciencia y sociedad en la toma de decisiones.

4.3.5. Metodologia

Participacién Panelistas Conversatorio Cierre y Participacion
Panorama General - Estado Reflexiones de la Efica Auditorio
del arte del Off-Shore Profesional Preguntas y Respuestas
(30 min) (40-60 min) (30 min)

 Cada participante realizard una o Intervencion: 3-4 min/por o Sintesis del Conversatorio

g;eze'r:?;'g::jg;ngpo general pregunta o Espacio para preguntas

© 2-3 Preguntas Max. del auditorio

* Anfitriones Angélica Aldana « Preguntas relacionadas con

y Alberto Valencia ética y el impacto en cada drea

4.3.6. Conclusiones

* la ética en proyectos offshore es una responsabilidad compartida entre
operadores, gobiernos, comunidades y academia.




Se requieren mecanismos de gobernanza participativa, donde las deci-
siones infegren perspectivas econémicas, sociales y ambientales.

e Frenfe a impacfos inciertos o irreversibles debe prevalecer el principio
de precaucion.

* la construccién de una cultura ética sectorial demanda cooperacion,
fransparencia y compromiso de largo plazo.

e En Colombia existe un marco legal relacionado con offshore. Regulo-

cién 40295 del 2020.

4.4. La Etica en la supervision y control
de proyectos

*  Martes 26 de agosto, Univ. del Magdalena, Santa Marta. Asistentes: 50

*  Miércoles 27 de agosto, Univ. de la Costa, Barranquilla. Asistentes: 83

Coordinacién: ACOFI

4.4.1. Objetivo general

Disefiar e implementar inferventorias éticas y multidisciplinarias oriento-
das a fortalecer la transparencia, la eficiencia operativa y el cumplimiento
de los objetivos estratégicos en proyectos del sector piblico y privado. Estas
acciones buscan promover una cultura de responsabilidad, integridad y
mejora continua en la supervisién de iniciativas que impactan el desarrollo
insfitucional y social.

4.4.2. Objetivos especificos

® Redlizar un diagnéstico crifico de los enfoques actuales en interventoria,
identificando oportunidades de mejora v estableciendo una metodologia
base que permita su adaptacion por dreas y proyectos especializados.

e Disefiar y demostrar modelos de interventoria ética y multidisciplino-
ria, aplicables a distintos contextos profesionales, mediante ejercicios

Ty T
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orécticos durante el taller del V Congreso de Etica Profesional en Inge-
nieria, Topografia y Geologia.

4.4.3. Motivacion

Es posible afirmar que el reflexionar con una interventoria éfica alrede-
dor de sus principios, dilemas y buenas practicas garantizan eficiencia y
eficacia en los proyectos de ingenieria. Es por ello por lo que con este taller
préctico se busca que los participantes encuentren la manera adecuada
para que el uso de los recursos se utilice adecuadamente, que se cumplan
los plazos v especificaciones, para que se prevengan practicas corruptas.
Ademas, fomentar la confianza entre las partes involucradas y promueve el
desarrollo sostenible y confiable con las comunidades.

Es importante destacar que una interventoria ética se refiere a la funcién
de asegurar que un proyecto, confrato o proceso se lleve a cabo de mo-
nera conforme a principios éficos, mas allé de simplemente cumplir con los
requisitos técnicos o legales. El objetivo principal es prevenir la corrupcion,
el fraude y el abuso de poder, a través de la promocién de la confianza
publica en la gestién de recursos y la toma de decisiones.

En términos generales, en este faller se busca demostrar la importancia
de disefiar y ejecutar la inferventoria a cabalidad. Y en defalle para go-
rantizar: fransparencia, responsabilidad compartida, rendicién de cuentas,
ejecucion completa de los proyectos y ante todo cumplimiento de la cali-
dad del producto o servicio que se detalla en la ficha técnica del proyecto.

4.4.4, Metodologia

Cada uno de los falleres fue coordinado por Lluz Marina Patifio en repre-
sentacién de ACOFI, con el apoyo de los estudiantes Leidy Laura Rodriguez
Cérdenas, Deivid Mateo Candn Pretel, Miguel Ange| Noel Garcia, Mariana
Alvarez Ceballos y Zermatt Torres v se desarrollaron con la siguiente secuencia:

e Ftopa 1. Presentacion general de los participantes y su metodologia de
frabajo

® Ftopa 2. Concientizacion conceptual y sus aplicaciones




Ftapa 3. Conformacion de equipos para trabajar sobre experiencias
e Ftopa 4. Disefio de propuestas de interventorias éticas
e Ftapa 5. Exposicién creativa por lideres de equipos

Se conformaron equipos con los partficipantes los cuales trabajaron con
las instrucciones y metodologia dada y con el apoyo de los siguientes ma-
feriales para la entrega de una iniciativa de proyecto en el marco de los
lineamientos de interventoria con éfica.

los asistentes realizaron propuestas de solucién de proyectos de ingenie-
ria regionales siguiendo procesos, lineamientos y términos de interventorias
aplicadas al proyecto inferdisciplinario propuesto durante la actividad reo-
lizada durante 3 horas.

Se realizé la apertura y presentacién de los organizadores de las jornadas
* Presentacion de la lider del taller.
e Diwlgacién de la agenda y metodologia de trabaijo.
® Exposicion de la misién y proyectos educativos en el pafs.
e \Valor del trabajo con jévenes en areas STEAM.

e Exposicién de la estructura y necesidades de la interventoria de
proyectos bajo lineamientos éticos de ingenieria.

Ronda de presentaciones personales

* Invitados y asistentes compartieron su procedencia, motivaciones y
expectativas.

Reflexién sobre ética y liderazgo profesional

® Importancia de la ética en la toma de decisiones y en la ejecucion
de proyectos.

® Relevancia de la éfica sobre intereses econdmicos o reputacionales

Presentacién “Terra Iniciativa”

e Proyecto liderado en la Sierra Nevada de Santa Marta.
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® Enfoque en sostenibilidad, comunidad y participacion estudiantil.
* Inspiracion para integrar proyectos sociales con el quehacer aco-
démico.
Dinémica de trabajo en equipos
e Formacion de grupos con lideres ACOFI.

e Fjercicio practico: disefiar y ejecutar un proyecto de inferventoria
en cualquier drea, vinculéndolo de manera creativa con la étfica
profesional.

e Asesoria y revisién de las iniciativas por parte del liderazgo de
tallerista principal.




Etica y habilidades blandas en asociaciones estudiantiles:

e Valor del voluntariado, semilleros y representacién como espacios
de formacion éfica y profesional.

Uso responsable de la inteligencia artificial
® |A como herramienta para aumentar productividad.

® Recomendaciones para estructurar proyectos con respeto al anoni-
mato de datos.

Socializacién y conclusiones grupales
* Infercambio de aprendizaijes.

* Relevancia de la ética y el voluntariado en la profesién.

los grupos frabajaron en el disefio de interventorias creativas, incorpo-
rando criterios éficos.
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Se enfatizd que la ética debe guiar todas las fases de un proyecto con
sus formatos respectivos [planificacion, supervision, ejecucion vy cierre).

los lideres estudiantiles facilitaron la organizacién y estimularon la parti-
cipacién de los asistentes.

la exposicion del proyecto Terra reforzé el vinculo entre la ingenieria
y la responsabilidad social, generando gran motivacién entre los asis-
fentes.

e Sensibilizar sobre la éfica en la supervisién e inferventoria de pro-
yectos de diversa indole.

® Brindar a los asistentes herramientas conceptuales y précticas para
disefiar y ejecutar una interventoria con criterios éticos.

e Promover la aplicacién de inteligencia artificial responsable en el
&mbito académico y profesional, respetando el anonimato de datos
al estructurar proyectos.

e Fomentar el liderazgo, el trabajo en equipo vy la creatividad entre
estudiantes de ingenieria de diferentes universidades.

4.4.5, Reflexiones

El taller se desarrollé en el contexto del fitulo, la descripcion y los obje-
tivos del Congreso. Estos elementos sirvieron para el contexto y dar lineo-
mienfos de manejo libre para la reflexion de los participantes.

los asistentes en su proceso de apropiacion del conocimiento conside-
raron la importancia de utilizar la estructura propuesta de inferventoria de
manera continua en el desarrollo de sus proyectos y mantener documenta-
cién que demuestren los aprendizajes del taller.

Los diferentes participantes retroalimentaron la importancia se continuar
promoviendo espacios de reflexion éfica en la ingenieria.

Recomendaron incentivar el voluntariado y el compromiso social como via
de formacién integral en los diferentes momentos de formacion profesional.

Los estudiantes desatacaron la importancia de fomentar el uso de 1A con
criterios de éfica y responsabilidad.




4.5. Etica y sequridad vial

*  Miércoles 27 de agosto, Universidad del Norte, Barranquilla. Asistentes: 12

Coordinacién: CPITVC y ACOFI

4.5.1. Presentacion

la ética en la seguridad vial se ex-
presa en el compromiso activo de pro-
teger la vida y promover enfornos de
movilidad seguros, equitativos y soste-
nibles. Profesiones como la ingenieria,
la topografia y la geologia desemperian
un papel fundamental en este propésito,
ya que sus decisiones influyen directa-
mente en lo calidad, funcionalidad y
seguridad de las infraestructuras viales.

Desde esta perspectiva, la seguri-
dad vial articula el cumplimiento técnico
y normativo con una visién éfica que prioriza la integridad de |os personas.
Valores como el respeto, la corresponsabilidad, la equidad y el compromiso
con el bienestar colectivo fortalecen una cultura vial centrada en la vida.

Referentes como la Agencia Nacional de Seguridad Vial (ANSV) y re-
comendaciones de entidades como el World Economic Forum (WEF) sobre
movilidad ética y sostenible, coinciden en que cada decisién en el sistema
de fransporte representa una oportunidad para cuidar, incluir y mejorar la
calidad de vida de todas las personas. Este enfoque convierte la seguridad
vial en un compromiso ético, técnico y social que impulsa el desarrollo hu-
mano vy colectivo.

4.5.2. Objetivo general

Fortalecer la comprension vy aplicacion de principios éticos en la se-
guridad vial, infegrando el rol técnico de la ingenieria, la topografia y la
geologia con el compromiso ciudadano de construir entornos de movilidad
seguros, equitativos y sostenibles.

B [ —
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4.5.3. Objetivos especificos

* Andlizar el impacto de las decisiones técnicas en la infraestructura vial,
destacando el rol de las profesiones vinculadas al ferritorio en la cons-
fruccién de entornos seguros y sostenibles.

e Reflexionar sobre la seguridad vial como una expresion de principios
éticos, integrando el respeto por la vida, la equidad y la corresponsabi-
lidad en la toma de decisiones relacionadas con la movilidad.

e Fomentar una cultura de movilidad centrada en el bienestar colectivo,
promoviendo prdcticas profesionales y ciudadanas que forfalezcan la
seguridad, la inclusion vy la calidad de vida.

4.5.4. Metodologia

A fravés de una breve exposicién, se abordaron los siguientes conceptos:

1. La seguridad vial como responsabilidad infegral del ingeniero
a)  Més alla del cumplimiento normativo: decisiones que salvan vidas.
b) Etica profesional y compromiso con la sociedad.
2. Momentos de impacto en la seguridad vial
a) Planeacion: visién estratégica de la movilidad segura.
b) Disefo: infraestructura centrada en el usuario.

c) Construccién y mantenimiento: calidad y sostenibilidad como go-
rantes de seguridad.

3. El usuario como centro del disefio vial
a)  Proteccién de usuarios vulnerables: peatones, ciclistas, motociclistas.
b) Principios de accesibilidad e inclusion.

4. Elingeniero como lider en seguridad vial

a)  Promotor de la cultura de seguridad en proyectos y equipos.




b)

Su rol en el marco de la Vision Cero y los Objetivos de Desarrollo

Sostenible (ODS).

4.5.5. Reflexiones
la accidentalidad vial como reflejo de crisis ética:

e Normalizacién de conductas riesgosas: cuando se folera el exceso de
velocidad o el uso del celular al conducir, se erosiona la ética del cuidado.

® Desconexién entre ley y moral: cumplir las normas solo por evitar sancio-
nes, sin infernalizar su valor éfico, genera comportamientos superficiales
y frégiles.

e Falta de formacién éfica: si la educacion vial se limita a lo técnico vy le-
gal, sin cultivar valores como la empatia, la prudencia y la solidaridad,
se pierde la dimension ética del comportamiento.

4.6. Etica e inclusion

® Miércoles 27 de agosto, Microsoft Teams. Asistentes: 198

Coordinacién: ACOFI, CONFEDI, CONDEFI

4.6.1. Presentacion

En un mundo cada vez mds interconectado y diverso, la ética profesio-
nal no puede desligarse del compromiso con la equidad, la inclusion y el
respefo por las diferencias. En esfe sentido, los valores éticos deben guiar
la construccién de entornos laborales v académicos donde se reconozea y
valore la diversidad en todas sus formas: cultural, de género, generacional,
étnica y de pensamiento.

Es importante reconocer los sesgos inconscientes, la discriminacion in-
corporada en las estructuras, normas, précticas y sistemas de una sociedad
para poder actuar y promover una cultura organizacional basada en la
justicia, el respeto y la dignidad humana.

Esta actividad se realizé de manera remota, con la organizacién de lo

Corporacion de Facultades de Ingenieria de Chile ([CONDEF), el Consejo
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Federal de Decanas y Decanos de Argentina (CONFEDI) v la Asociacion
Colombiana de Facultades de Ingenieria (ACOFI).

4.6.2. Objetivo

Promover la reflexién sobre la importancia de la éfica en la construccion
de entornos profesionales inclusivos, equitativos y respetuosos de la diver-
sidad cultural, de género, generacional y de pensamiento. Se busca sensi-
bilizar a los participantes sobre los sesgos inconscientes, la discriminacion
estructural y la responsabilidad éfica de fomentar una cultura organizacional
basada en el respeto vy la equidad.

4.6.3. Metodologia

la jornada se desarrollé en torno a dos paneles disparadores del de-
bate. Uno basado en la reflexién sobre las cuestiones éticas en el dmbito
académico vy el del ejercicio profesional de la ingenieria. El ofro, basado
en casuistica y experiencias concretas de buenas prdacticas que motivan lo
definicion de politicas, estrategias y acciones promotoras de climas institu-
cionales mas inclusivos.

los invitados fueron las siguientes personas
* Augusto Roggiero. CONFEDI — Universidad Nacional de Cuyo

e Sonia Ximena Moreno Molano. ACOFI — Universidad Nacional Abierta
y a Distancia

® Juan José Negroni Vera. CONDEFI — Universidad Santo Tomas (Chile]

e Luis Ricci. CONFEDI - Universidad Tecnolégica Nacional, Facultad Re-
gional Lla Plata

®  Mariana Sudrez. CONFEDI — Universidad Nacional de Quilmes

® Pafricia Susana Infante. CONFEDI — Universidad Nacional de Cuyo

e Karen Kanzua Arancibia. CONDEFI — Universidad Santo Tomds (Chile)
® Beatriz Maria Cardozo Arrieta. ACOFI — Universidad Auténoma del

Caribe — Cétedra Abierta Latinoamericana Matilda y las Mujeres en
Ingenieria




Esta jornada, que conté con aproximadamente 220 participantes de Ar-
gentina, Chile, Colombia, Per y ofros pafses, inicié con reflexiones sobre el
papel de la ética y la inclusion en la formacion vy el ejercicio profesional en
América Latina. Se resalté la importancia de abordar estos temas de manera
fransversal en curriculos, proyectos y prdcticas institucionales, arficulandolos
con la realidad social y las dindmicas propias de cada ferritorio.

la primera parte se centrd en cuestiones éticas en el dmbito académico,
con la participacion de Augusto Roggiero, Juan José Negroni Vera y Sonia
Ximena Moreno Molano. los panelistas coincidieron en que las profesiones
integran tanto el desarrollo técnico como la responsabilidad social y huma-
nitaria. Sefalaron que las soluciones profesionales ganan calidad cuando
consideran diversidad, equidad y contexto, y cuando evitan sesgos que pue-
dan reproducirse mediante la tecnologia. También subrayaron el valor de
incorporar experiencias reales de aprendizaje, trabajo con comunidades y
escenarios formativos que fortalezcan el pensamiento critico y la empatia.

Respecto a la ensefianza de la éfica, destacaron que los codigos vy estu-
dios de caso cumplen un papel importante, y que avanzan ain maés cuando
se arficulan con actividades practicas y con situaciones reales que lleven a
los estudiantes a tomar decisiones con impacto social.

Ofro tema central fue el uso de infeligencia arfificial (IA] en enfornos
educativos, especialmente virtuales. Se presenté la |A como una herramien-
fa permanente en la formacién, lo que impulsa el redisefio de actividades
y evaluaciones para promover un uso responsable y transparente. La idea
principal se orienté a aprovechar estas tecnologias para fortalecer el razona-
miento, optimizar el tiempo docente y potenciar el acompariamiento humano
y el pensamiento critico.
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la segunda parte de la jornada presentd experiencias de buenas practi-
cas. Se expuso el Banco de Buenas Précticas Académicas con Perspectiva
de Género, impulsado por el Consejo Federal de Decanos y Decanas de In-
genieria de Argentina. Esfa iniciativa recopila y sistematiza experiencias que
incorporan la perspectiva de género en las facultades de ingenieria, con el
propdsito de avanzar hacia una formacion més inclusiva. Se resalté que una
buena practica muestra resultados, ofrece posibilidades de réplica y fortalece
la fransformacion institucional. La primera convocatoria, dirigida a las facul-
tades asociadas a CONFEDI, permiti reunir experiencias sobre vocaciones
tfempranas, eliminacion de estereotipos, promocién del ingreso y permanen-
cia de mujeres en ingenieria, acceso a liderazgos, prevencion de violencias
e integracion del enfoque de género en la comunicacion y el curriculo.

En esfa convocatoria se recibieron trece proyecios, entre ellos activi-
dades culturales, talleres, estrategias curriculares y acciones institucionales
orienfadas al fortalecimiento de comunidades académicas més equitativas.
También se resaltd la relevancia de crear esfructuras permanentes, como
observatorios, programas y procesos de capacitacién, para asegurar conti-
nuidad y consolidar cambios sostenidos.

Entre las conclusiones se sefiald que la perspectiva de género avanza
como herramienta mefodolégica en diversas experiencias formativas. Este
avance impulsa nuevos refos orientados a forfalecer los procesos, dar mo-
yor alcance a las iniciativas y consolidar la participacion institucional. Se
menciond la creacién de una red de referentes de género en facultades de
ingenieria para articular esfuerzos a nivel nacional. Asimismo, se informé
que CONFEDI trabajo en un libro digital que sistematiza las experiencias
recogidas y servird de base para una segunda convocatoria.




Posteriormente, Karen Margarita Kanzua Arancibia presenté la experien-
cia "Ingenieras destacadas, liderazgos que inspiran”, desarrollada por CON-
DEFI en Chile. Explico el contexto del avance de las politicas de género desde
el “mayo feminista” y la implementacién de la ley 21.369, que exige a las
instituciones de educacion superior contar con politicas y profocolos en esta
materia. Desde el Comité de Género de CONDEFI, creado en 2022, se de-
finieron objetivos orienfados a visibilizar a las mujeres en ingenieria, infegrar
informacién y consolidar un sisfema colaborativo entre facultades. Como resul-
tado se cred la iniciativa “El viaje de ser ingenieras”, desarrollada con la Fun-
dacion Mujeres Ingenieras y el Metro de Santiago. Esta iniciativa reunié a 22
facultades v destacod historias reales mediante un ebook, mentorias, webinars
y una exposicién piblica en estaciones del metro con relatos y gigantografias
que buscan inspirar a nifas y jévenes a ingresar a carreras STEM.

Desde Colombia, Beatriz Cardozo presentd la Cétedra Abierta Latinoo-
mericana Matilda y las Mujeres en la Ingenieria, creada en 2020 para
promover vocaciones en ingenieria, visibilizar el aporte de las mujeres y
fortalecer espacios de reflexion y construccion colectiva frente a las brechas
de género en dreas STEM. Explicéd su estructura de trabajo organizada en
comités de educacién, vocaciones, mentores, investigacion, ejercicio profe-
sional y comunicaciones. También destacé el libro anual “Matilda y las Mu-
jeres en Ingenieria”, el podcast institucional y los simposios latinoamericanos
de investigacion, que consolidan intercambios v resultados en materia de
equidad. la cdfedra se proyecta como un espacio colaborativo entre uni-
versidades, gobiemos y organizaciones para avanzar hacia una ingenieria
justa, responsable y basada en evidencia.

En esta parte surgié un acuerdo amplio sobre el valor de visibilizar re-
ferentes femeninos, fortalecer redes de colaboracién y desarrollar acciones
que amplien la parficipacion de mujeres en profesiones como ingenieria,
topografia y geologia. Se destacd que estas acciones enriquecen el sector y,
al mismo tiempo, consolidan un ejercicio profesional éfico. La ética, en este
contexto, se expresa en la capacidad de reconocer desigualdades, promo-
ver condiciones equitativas y orientar el desarrollo tecnolégico y académico
hacia el bienestar y la dignidad de todas las personas. Asi, la reduccién de
brechas de género se convierte en un componente esencial del compromiso
ético que guia a las insfituciones y a los profesionales de la ingenieria en
América Latina.
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4.6.4. Reflexiones

la jornada mosird que la ética profesional se forfalece cuando se inte-
gra en experiencias reales, en el trabajo con comunidades y en la toma de
decisiones que reconocen la diversidad y el contexto. Lla formacién en pro-
fesiones como la ingenieria, la topografia v la geologia gana profundidad
cuando se orienta a comprender las implicaciones sociales de la tecnologia
y cuando promueve un pensamiento critico capaz de anticipar impactos y
generar soluciones responsables.

las iniciativas presentadas evidencian que la inclusion y la perspectiva
de género avanzan cuando se consolidan estructuras estables, se comparten
practicas y se fortalecen redes colaborativas entre instituciones. la recopila-
cién, sistematizacion y difusion de experiencias generan aprendizaies valio-
sos y permiten expandir fransformaciones que aportan a entornos académicos
mds equitativos y a una mayor participacién de mujeres en dreas STEM.

la reduccién de brechas de género y la promocion de la diversidad se
afirmaron como condiciones esenciales del ejercicio éfico de profesiones
como la ingenieria, la topografia v la geologia en América lafina. Una
practica profesional orientada al bienestar colectivo reconoce las desigual-
dades existentes y crea oportunidades reales para todas las personas. Avan-
zar hacia profesiones inclusiva amplian el talento disponible, enriquece las
soluciones y expresa un compromiso ético fundamental con la justicia, la
responsabilidad social v la dignidad humana.




4.7. Etica & Inteligencia Artificial

* Marfes 26 de agosto, Universidad Libre, Barranquilla. Asistentes: 36

* Miércoles 27 de agosto, Universidad Auténoma del Caribe (am), Barran-
quilla. Asistentes: 60

* Miércoles 27 de agosto, Universidad Auténoma del Caribe (pm). Asis-
tentes: 60

Coordinacién: CPIMEPA y CONIMPA

4.7.1. Presentacion

la Infeligencia Artificial (IA] estd revolucionando la forma en que se
disefian, optimizan y gestionan sistemas complejos. sus aplicaciones clave
van desde el andlisis de datos y prediccion de fallos (algoritmos de 1A
pueden identificar patrones en grandes volimenes de datos para prever
fallos en maquinaria y sistemas), pasando por el disefio y simulacion para
generar modelos éptimos y simular su rendimiento antes de la produccion,
reduciendo costos y tiempo, hasta la optimizacion de procesos que se usan
para mejorar la eficiencia en la produccién, ajustando pardmetros en tiem-
po real. Asi mismo, se utilizan en procesos de automatizacion y control de
sistemas infeligentes que pueden gestionar procesos industriales sin inter-
vencién humana y, por Ultimo, la seguridad y monitoreo para la defeccion
de fraudes y mejorar la seguridad en redes y sistemas de informacion.

En el reciente pasado los profesionales basaban su experiencia y cono-
cimiento en los proyectos realizados, la acumulacién de informacion de los
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resultados obtenidos, generaron en un principio las bases de datos donde
la mineria de los mismos generd la necesidad de sistemas mds sofisticados,
basados en redes neuronales, que se les programaron a las méquinas, el
andlisis de datos de procesos de manejo de informacién, para crear desde
la verificacion repetitiva de procesos semejantes, la forma de sintetizar res-
puestas basadas en “la experiencia” de quienes nutren de informacién esos
sistemas.

Esta explosién de “nuevo conocimiento” generado por maquinas ha
puesto su huella en las formas de educar a las nuevas generaciones de
estudiantes y docentes cuyo paradigma le apuesta al uso de tecnologias
disponibles para el manejo de redes desarrolladas con preferencia al mo-

nejo de IA.

Es aqui donde el V Congreso de Etica hizo énfasis en las relaciones
que la ingenieria y el uso de IA deben converger para afrontar los dilemas
éticos de su uso entre los que se podrian mencionar el sesgo algoritmico,
la discriminacion, la privacidad y seguridad de datos, la responsabilidad
en la toma de decisiones, la generacion de empleo y nuevas habilidades
y lo relacionado con la equidad vy transparencia. Esto enfonces sugiere la
propuesta de un marco ético y normativo que debe quedar explicito en los
contenidos curriculares de los profesionales de la ingenieria.

4.7.2. Generalidades

Una vez definidos los obijetivos del V Congreso Internacional de Etica
Profesional, se estructurd una estrategia basada en la realizacién de tres
falleres, concebidos con un enfoque participativo que buscéd dar voz a los
estudiantes y docentes como protagonistas del aprendizaje ético, desde las
conferencias y talleres, se promovio la reflexién colectiva en tomo a dilemas
reales del ejercicio profesional, destacando la importancia de la ética como
eje fransversal en las decisiones técnicas.

El primer taller se llevd a cabo el martes 26 de agosto de 2025 en lo
Universidad Libre (Barranquilla), entre las 18:00 vy las 20:30 horos. Las
siguientes sesiones tuvieron lugar el miércoles 27 de agosto de 2025, en la
Universidad Auténoma del Caribe, entre las 08:00 vy las 11:00 horas vy las
18:00 y 20:30 horas




4.7.3. Talleres

las actividades programadas durante el congreso se estructuraron bajo
una metodologia activa y colaborativa, orientada a que los estudiantes asu-
mieran un papel central en el proceso de aprendizaje.

la estructura del conversatorio fuvo un enfoque claro y permiti¢ una discu-
sién enriquecedora. Se realizaron ejercicios practicos para involucrar a los
parficipantes feniendo los siguientes temas:

Tema Puntos para desarrollar

1. Concientizacién
sobre los dile-

mas éticos en
la IA

Identificar los principales desafios éticos de la inteligen-
cia artificial en la actualidad.

Promover el pensamiento critico sobre el uso responsa-
ble de la IA en ingenieria.

2. Impacto de la
IA en el ejerci-
cio profesional

Explorar cémo la A esté transformando el ejercicio pro-
fesional.

Evaluar los riesgos y beneficios de la aufomatizacion y
el aprendizaje automdtico en procesos técnicos.

Discutir la importancia de la ética en la implementacion

de 1A para la seguridad y sostenibilidad.

3. Estrategias de
participacion
para la comuni-
dad universitaria

Incentivar el interés de docentes y estudiantes en la éfica
aplicada a la IA.

Proponer mecanismos de inferaccion como paneles de
expertos, talleres y estudios de caso.

Fomentar el desarrollo de proyectos universitarios orien-
tados a la regulacién y uso ético de la IA.

4.7.4. Objetivos

General

Analizar los dilemas éticos que surgen con el desarrollo vy aplicacién de
la IA, su impacto en las distintas disciplinas de ingenieria y explorar estrate-
gias para fomentar una fuerfe participacion, activa y critica, de estudiantes
y docentes en la construccién de un marco ético para su uso responsable en

la sociedad.
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Especificos

* Reflexionar sobre los riesgos y oportunidades de la 1A en el dmbito pro-
fesional.

® Promover el debate sobre regulaciones, estandares y conciencia ética,
necesarios para su implementacién segura.

* Involucrar a la comunidad universitaria en la discusién sobre el papel de
la 1A en la educacion vy el futuro laboral.

4.7.5. Reflexiones

la IA potencia nuevas formas de entender el conocimiento vy la responso-
bilidad profesional, lo que impulsa a infegrar la éfica como un componente
central de la formacién en profesional.

El avance de la automatizacion abre oportunidades para mejorar pro-
cesos y fomar decisiones mds informadas, lo cual reafirma la necesidad de
fortalecer la formacion ética para acompaiar estos desarrollos.

la participacién de estudiantes y docentes en espacios de didlogo ético
enriquece la construccion de criterios responsables, y convierfe a la comuni-
dad universitaria en profagonista del uso consciente de la tecnologia.

los desafios éficos de la IA invitan a las profesiones a vincularse entre
ellas, promoviendo una comprension mas amplia de su impacto en dmbitos
como la privacidad, la equidad y la sostenibilidad.

la ingenieria, la topografia y la geologia del futuro se benefician de
una base ética sélida, pues principios claros y compartidos permiten que la
innovacion tecnolégica genere confianza, bienestar y valor social.




= 5. Jornada magistral

A continuacién, se describen las principales aportaciones de esta jornada
realizada en la Universidad Llibre, Barranquilla, el 28 de agosto de 2025:

5.1. Introduccion

e Alejandro Zafra, Coordinador de la Mesa de los Consejos

e Sindy lorena Ramirez Perdomo, representante del Ministerio de Minas
y Energia

e Victor Cantillo, Sociedad de Ingenieros del Atlantico

Para el inicio, desde la coordinacion de los Consejos Profesionales de
ingenieria, fopografia y geologia, el doctor Alejandro Zafra expresé la im-
porfancia de este V Congreso, el cual recoge el trabajo colaborativo del
presente Congreso v el desarrollado durante ocho afios a fravés de cuatro
ediciones previas, donde se han consolidado aprendizaies, resultados y
conclusiones sobre la apropiacién de valores v la responsabilidad en los
&mbitos profesional y académico. Este encuentro, que en 2025 llega a su
quinta edicion bajo el lema “Etica y valores para una sociedad en transfor-
macién”, un espacio clave para forfalecer la cultura ética, promover el dié-
logo entre profesionales, académicos y estudiantes, y visibilizar iniciativas
que aportan a una préctica mdés integra y comprometida con el desarrollo
social, ambiental y econémico del pas.

la ingeniera Sindy Lorena Ramirez Perdomo, representante del Ministerio
de Minas y Energia, de la misma manera expresé la importancia que fenia
la ética profesional y la necesidad de generar espacios de estfe fipo en los
que se resaltaran las buenas practicas y se invitara a promover un ejercicio
profesional responsable.

El ingeniero Cantillo, en representacién de la Sociedad de Ingenieros
del Aflantico, presenté una disertacién en esta primera parte de la jornada,
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en la cual destaco los desatios éticos que enfrentan los profesionales en su
ejercicio y en la investigacién. Sefialé comportamientos que afectan la cre-
dibilidad del sector y deferioran la confianza publica, entre ellos las malas
practicas, la creacién de motivaciones falsas para justificar proyectos, la
manipulacion o el sesgo de datos para obtener resultados convenientes y
la confusion entre infereses personales y los de una organizacién o gremio.
También menciond practicas como integrar en un mismo paquete el dise-
fio, la construccién vy la interventoria, o guardar silencio para satisfacer al
clienfe, situaciones que ferminan convirtiéndose en formas de complicidad.

Ofros problemas comunes incluian ocultar informacién relevante, presen-
tar resultados maquillados, aprovechar posiciones de poder en beneficio
propio y justificar acciones dudosas bajo el argumento de que no violaban
la ley. Estas conductas se sostenfan en falacias frecuentes, como asumir que
lo que no estaba prohibido estaba permitido o suponer que cumplir la ley
equivalio automdticamente a actuar con ética. Asimismo, se resaltaron situo-
ciones especificas como romper normas de confidencialidad, desconocer
derechos de autor, hacer un uso inapropiado de herramientas de inteligen-
cia artificial, trasladar responsabilidades a terceros y utilizar conocimientos
ajenos sin reconocimiento.

En el ambito de la investigacion, se subrayd que la ética implicaba un
compromiso genuino con el conocimiento. Esfo requeria manejar los do-
fos con rigor, evitar la tentacién de manipular indicadores, reconocer las
contribuciones previas y garantizar procesos fransparentes. La presién por
publicar podia derivar en précticas inadecuadas como el infercambio de au-
torias, el mercado de publicaciones o el plagio, fenémenos que debilitaban
la infegridad académica.

A partir de este diagnéstico, se presentaron las acciones que distintos ac-
tores habian emprendido para enfrentar la corrupcion y promover conductas
éticas. Las modificaciones en la legislacién buscaban endurecer sanciones y
abrir los procesos de contratacion, con el fin de reducir la discrecionalidad.
Se recordd que ingenieros y ofros profesionales habian sido sancionados
por faltas éticas y que las instituciones de educacién superior incluian en
sus programas cursos orientados a fortalecer criterios solidos. Tanto estas
instituciones como los gremios asumian una responsabilidad central en la
formacion éfica de los futuros ingenieros.




El mensaje final insistio en que, més alld de la conducta individual, era
necesario construir una ética social que orientara las decisiones colectivas.
El reto, se enfatizo, era grande y permanente. la clausura evocé la frase
de Séneca: “lo que las leyes no prohiben, puede prohibirlo la honesti-
dad”, recordando que la ética trasciende la legalidad y que la integridad
debe guiar las decisiones incluso cuando las normas resultan insuficientes.

5.2. Conferencia: Inteligencia Artificial 2.0
— Algoritmos y ética en tiempo de cambio de
paradigmas tecnoldgicos

Gustavo Judrez, Director lo-
boraforio Inteligencia Artificial,
Universidad Nacional de Tucu-
man, Tucumdn, Argentina.

(Texto elaborado con base en la
presentacién realizada).

la conferencia presenta una
mirada amplia sobre la Inteligen-
cia Atificial 2.0 vy los desafios
éficos que planfea en un confex-
fo de transformacion acelerada.
Se abordan los fundamentos
historicos y conceptuales de la
IA, la distincion entre 1A dura y
blanda, el estado del arte segin
modelos como el Garter Hype
Cycle, y el funcionamiento de
los modelos avanzados como
los LLMs, incluyendo aspectos
como prompts, etiquetado y alu-
cinaciones. También se examinan los cambios que la IA induce en el mundo
del trabajo, la calidad de la informacion en tiempos de desinformacion
digital y casos emblematicos que muestran su impacto social.

B
B [ —
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El mundo atraviesa un cambio de paradigma tecnoldgico impulsado por
algoritmos avanzados, grandes volimenes de datos y modelos de lenguaije
generativo como ChatGPT, Gemini, Claude y ofros sistemas que no solo
responden preguntas, sino que producen contenido y conocimiento contex-
tualizado. Esta evolucion plantea desafios éficos relevantes, entre ellos la
desinformacién, las alucinaciones de los modelos v la falta de comprension
publica sobre su funcionamiento. De ahi surge la necesidad de promover
una educacion ética y responsable en el uso de esfas tecnologias, especial-
mente entre los jovenes, quienes deben prepararse para un enforno laboral
altamente cambiante. En este mismo sentido, las personas, al permitir lo
integracion de la |A en sus vidas, deben asumir responsabilidad y establecer
limites claros. La robdtica, ademds, emerge como un componente determi-
nante del futuro del trabajo, por lo que es esencial comprender su impacto
para evitar desplazamientos laborales y fortalecer la capacidad humana de
adapfacion.

A partir de estos elementos, se formulan preguntas que invitan a un de-
bate profundo sobre la supervisién adecuada de la IA, el papel de la so-
ciedad como testigo o actor del desarrollo tecnolégico, la convivencia con
sistemas que pueden percibirse como infrusivos, los riesgos éticos asociados
a la desinformacién vy la posibilidad de construir una ética global. También
se reflexiona sobre los valores que deberian orientar estas tecnologias, su
estatus legal y ético, y la urgencia de actualizar las regulaciones para lograr
sistemas mds eficaces, justos y conscientes de sus riesgos. El propésito es
estimular una reflexion critica y responsable sobre el futuro de la infeligencia
arfificial.

En este marco, el andlisis ético adquiere un papel central al cuestionar
no solo como deberian comportarse los sistemas de A, sino también qué
fipo de sociedad queremos construir con ellos. Se plantea la importancia
de definir cédigos éticos que respondan a realidades globales, pero con
capacidad de adaptacion a contextos locales y sectoriales. La discusion
incluye el desafio de evitar la reproduccion de sesgos, la necesidad de pro-
teger la autonomia humana frente a tecnologias cada vez mds influyentes y
la pertinencia de actualizar las normas al ritmo del avance fecnolégico. De
este modo, la ética se concibe no como un obstéculo para la innovacion,
sino como el marco que garantiza un desarrollo responsable, equitativo y
alineado con el bienestar colectivo.




5.3. Conversatorio: Conversemos sobre ética

e Carlos Julio Cuartas Chacén, Sociedad Colombiana de Ingenieros
¢ Silvia Juliana Duarte, Universidad de la Costa
e Juliagn Arellana Ochoa, Universidad del Norte

Moderacién: Angélica Aldana, Consejo Profesional de Geologia

El panel reunié perspectivas esfratégicas para fortalecer la cultura ética
en la ingenieria y en la sociedad. El propésito central fue analizar si la so-
ciedad puede transformarse a partir de principios éticos, evaluando cémo se
construyen desde la formacién académica, la vivencia estudiantil y la expe-
riencia profesional consolidada. El enfoque es claramente transformacional:
la ética no como teoria abstracta, sino como base estructural del desarrollo
profesional y social.

Perspectiva desde la academia
Juliédn Arellana Ochoa
La ética como eje transversal

la ética no debe limitarse a una asignatura aislada, sino integrarse de
manera fransversal en todas las materias del curriculo. Una asignatura in-
dependiente tiende a desconectarse de la practica profesional. Cuando la
ética se percibe como un contfenido tedrico o externo a la disciplina, pierde
impacto formativo. Por eso, los dilemas éficos deben incorporarse en cada

asignatura técnica.
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Un concepto clave es considerar la universidad como un “laboratorio de
comportamientos éticos”, lo que implica que el estudiante no solo aprenda
normas, sino que experimente procesos fransparentes y decisiones justas
dentro de la institucion.

Etica institucional y liderazgo de ejemplo

La ética no se ensefia Unicamente desde el discurso, también se transmite
mediante el actuar institucional, lo que exige:

e Transparencia en los procesos de evaluacién.
e Claridad en los criterios académicos.
e Eliminacién de subjetividades injustificadas.

e Coherencia enfre lo que se predica y lo que se practica.

Etica y tecnologias emergentes

Se resalta la importancia creciente del pensamiento ético frente a la
inteligencia artificial, los sesgos en los datos y la automatizacion de decisio-
nes. la tecnologia amplifica la necesidad de criterio y pensamiento crifico.
No basta con dominar herramientas técnicas, el ingeniero debe cuestionar
resultados y evaluar impactos.

Perspectiva Estudiantil
Silvia Juliana Duarte

la intervencion parte de una vision préctica y realista sobre los dilemas
cotidianos que enfrentan los estudiantes en su formacion.

Pilares éticos fundamentales
1. Responsabilidad social

2. Cada proyecto de ingenieria impacta comunidades, por lo que el profe-
sional debe preguntarse qué beneficio real genera, qué problema soluciona
y a quién afecta.

3. Responsabilidad ambiental

la ingenieria no puede desligarse de la sostenibilidad, incluyendo el
impacto a largo plazo, la huella ambiental y el beneficio para futuras gene-
raciones.




4. Responsabilidad personal y académica

Aqui surge uno de los puntos més relevantes del conversatorio. Pequefas
précticas como copiar frabajos, plagiar, usar IA sin criterio o priorizar apro-
bar sobre aprender son sefiales tempranas de comportamientos que pueden
trasladarse al ejercicio profesional. lo que ocurre en la universidad es el
semillero de futuras conductas. Un estudiante que no desarrolla criterio no
podré evaluar decisiones criticas en campo profesional.

Perspectiva del ejercicio profesional
Carlos Julio Cuartas Chacén
1. Cardcter y criterio

Se plantean dos pilares fundamentales: el carécter (fortaleza para soste-
ner principios) y el criterio (capacidad para orientar decisiones correctamen-
te). Uno sin el otro resulta insuficiente.

2. Mediocridad y facilismo

Se identifica una cultura orientada a “aprobar” en lugar de “aprender”.
la excelencia exige esfuerzo, mientras que el facilismo abre la puerta a
précticas corruptas. El compromiso con la excelencia es una decisién ética.

3. Dimensiones de la ética en la ingenieria

Se distinguen cuatro niveles de responsabilidad: como ciudadano (parti-
cipacion, voto, compromiso social], como profesional, como servidor publi-
co y como miembro de gremios o corporaciones.

4. la ética mds alléd de lo técnico

Se aborda el fendmeno del “cémo voy yo" vy la normalizacion del sobor-
no en distinfos entornos.

5. Mensaje central

la decision ética fundamental es simple: shonrado o corrupto? La ética
no debe quedarse en teoria filoséfica, debe expresarse en acciones concre-
fas contra la corrupcién.

Puntos de convergencia

Para los invitados existe un consenso claro:
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e |qo ética debe vivirse, no solo ensefarse.

e Elejemplo es mas poderoso que el discurso.

* |a formacién éfica inicia en los pequefios acfos.

® la excelencia profesional es inseparable de la integridad.

* la corrupcién es un problema estructural que exige accion activa.

El conversatorio deja lecciones clave:

* la cultura éfica debe ser fransversal, los cédigos no son suficientes; de-
ben reflejarse en procesos, evaluacion vy liderazgo.

* la fransparencia reduce riesgos reputacionales; eliminar subjefividades
profege la credibilidad institucional.

* |a formacién en criterio critico es estratégica, especialmente frente a la
IA'y ofras tecnologias emergentes.

® la ética impacta la sostenibilidad social, ambiental y econémica.

* las pequeias decisiones forman grandes conductas; las microprécticas
organizacionales moldean la cultura corporativa.

Conclusién

La éfica no es un complemento de las profesiones, constituye su fundamen-
fo estructural. La fransformacién social es posible, pero exige coherencia entre
discurso y préctica. La lucha contra la corrupcién requiere carécter individual
y accién colectiva. La éfica no es una asignatura, es un sistema operativo.

5.4. Conversatorio: Etica y tecnologia

e David Martinez, Consejo Profesional de Ingenieria Quimica

*  Manuel Arias, Consejo Profesional de Transporte y Vias, Consejo Profe-
sional de Ingenieria de Transporte y Vias de Colombia

e Enrique Oniate, Consejo Profesional Nacional de Ingenieria Naval y

profesiones afines




Moderacién: Marco Anfonio Gémez, Consejo Profesional Nacional de
Ingenierias Eléctrica, Mecdnica y profesiones afines

El panel abordé el papel de la éfica profesional frente al avance tecno-
l6gico, particularmente en las distintas ramas de la ingenieria. La discusion
se cenfrd en como los desarrollos tecnolégicos (cada vez mas acelerados)
generan nuevos dilemas éficos que exigen mayor responsabilidad técnica,
social y normativa por parte de los profesionales.

Fl enfoque fue orientado a la aplicaciéon préctica en el ejercicio profe-
sional, destacando la responsabilidad de los Consejos Profesionales como
garantes del comportamiento éfico.

El Panel se orienté con los siguientes aportes:

* la ingenieria, la fopografia y la geologia son en primera medida disci-
plinas técnicas, pero a la vez son profesiones con impacto directo en la
seguridad, el medio ambiente y la sociedad.

* las decisiones técnicas tienen consecuencias humanas, econdmicas y
ambientales.

* la ética profesional no es opcional ni complementaria: es estructural.

Se enfatizd que los profesionales deben actuar bajo tres principios fun-
damentales:

* Responsabilidad social

e Competencia técnica

5
B [ —
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e Transparencia profesional

El panel analizé cémo la transformacion digital v la innovacién tecnolo-
gica estdn generando nuevos escenarios de riesgo y responsabilidad:

Automatizacién y toma de decisiones

* los sistemas aufomatizados y tecnologias emergentes requieren supervi-
sién humana responsable.

El profesional no puede delegar completamente la responsabilidad en
tecnologia.

a

Impacto ambiental

® En dreas como ingenieria quimica, transporte, infraestructura y naval, el
impacto ambiental es critico.

® Se resaltd la necesidad de infegrar criterios de sostenibilidad en cada
fase del disefio y ejecucion de proyectos.

Seguridad y riesgo

e Eningenieria de fransporte, eléctrica, mecdnica y naval, una falla técni-
ca puede fener consecuencias graves.

* la éfica exige rigurosidad en cdlculos, supervision y cumplimiento nor-
mativo.

Como parte de las reflexiones se hizo énfasis en el papel estratégico que
cumplen los consejos profesionales en:

® Regular el ejercicio profesional.

e Vigilar el cumplimiento de normas éficas.
e Sancionar malas practicas.

® Promover formacién confinua en éfica.

Se destacd que la ética no debe limitarse al cumplimiento normativo,
sino que debe formar parte de la cultura profesional desde la universi-

dad.




Algunos puntos clave comentados son la necesidad de fortalecer la en-
sefianza de éfica en los programas de educacion superior:

e A través de asignaturas asociadas a la ética, entendiendo que son im-
portantes, pero no suficientes y que no pueden verse de forma aisloda.
Deben ser un eje transversal durante toda la formacion.

® |os futuros profesionales deben desarrollar pensamiento critico y criterio
profesional.

la ética se presenta como una competencia que se construye con:
® Experiencia
e Disciplina
e Reflexion
e Compromiso social
Los invitados expresaron que:
e Cada profesional es responsable de sus decisiones.
® la presion comercial o institucional no justifica vulnerar principios éticos.

* la reputacién profesional se construye a largo plazo, pero puede perder-
se por decisiones incorrectas.

Se destacé la importancia de la integridad personal como ventaja com-
petitiva en el mercado laboral. Desde una perspectiva organizacional, el
panel deja mensajes estratégicos:

Para empresas:
* Implementar sistemas de cumplimiento ético claros.
e Promover cultura de transparencia.
* No priorizar rentabilidad sobre seguridad y sostenibilidad.

e Fortalecer mecanismos de auditoria técnica.

&
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Para lideres de proyectos:
Tomar decisiones basadas en evidencia técnica.
Documentar procesos.

Fomentar entornos donde se pueda reportar riesgos sin represalias.

Para profesionales:

Actualizaciéon permanente.

Conocimiento de normativas vigentes.

Coherencia entre criterio técnico y valores personales.
Conclusiones

El panel concluyd con que el futuro de las profesiones, en particular, lo

Ingenieria, la Topografia y la Geologia, dependerdn de la capacidad de
integrar:

Innovacion tecnolégica con responsabilidad ética.
Competencia técnica con conciencia social.
Regulacién profesional con cultura de integridad.

Desarrollo econémico con sostenibilidad ambiental.

la éfica no es un freno al desarrollo tecnolégico; es su marco de legiti-

midad. Sin éfica, la tecnologia pierde confianza social y sostenibilidad a
largo plazo.

la ingenieria del siglo XXI requiere profesionales t#écnicamente competen-

fes, pero éticamente solidos.

la tecnologia seguird evolucionando; la responsabilidad humana no

puede diluirse en ese proceso.

5.5. Conversatorio: Etica ambiental

Angélica Aldana, Consejo Profesional de Geologia

Alberto Valencia, Consejo Profesional de Ingenieria de Pefréleos




® Rubén Darfo Ochoa, Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Moderacion: Alejandro Zafra, Consejo Profesional Nacional de Topografia

la éfica ambiental es la disciplina que orienta, desde criterios morales,
la relacién entre los seres humanos y la naturaleza, promoviendo acciones
responsables que favorecen el ambiente natural y su conservacion.

Este espacio fue concebido como un ejercicio de reflexion estratégica
que permitid analizar con mayor profundidad los dilemas morales asociados
al deferioro ambiental, el cambio climdtico, la pérdida de biodiversidad y la
incorporacion acelerada de tecnologias emergentes en distintos sectores pro-
ductivos. El panel se integré como una continuidad natural de los talleres reali-
zados en los dias previos por los consejos profesionales participantes, donde
se abordaron femas como éfica ambiental, ética en proyectos offshore, ética
aplicada a la inteligencia artificial y consideraciones éticas en la toma de
decisiones técnicas. Esto permitic consolidar una vision interinstitucional que
posiciona la responsabilidad éfica como un componente central del ejercicio
profesional.

Uno de los ejes principales de la discusion resalté la necesidad de forta-
lecer la coherencia entre la amplia valoracion social de la ética y la manera
en que se foman decisiones en los dmbitos publico y privado. los panelistas
destacaron que la responsabilidad ética se proyecta desde el dmbito indi-
vidual, desde la forma en que cada profesional asume sus decisiones v los
efectos de sus acciones. Se enfatizd que la ética profesional se ejerce como

Ty T
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una préctica activa, dindmica y consciente, lo que implica alinear el discur-
so con la accién y asumir un compromiso claro frente a los impactos sociales
y ambientfales de cada proyecto.

En el andlisis sobre desarrollo econémico y proyectos de ingenieria,
se resalté que los mayores avances se alcanzan cuando estos proyectos
se conciben, planifican y ejecutan con criterios técnicos rigurosos, infor-
macién actualizada, planeacién integral v articulacion interdisciplinaria,
promoviendo un equilibrio arménico entre crecimiento, sostenibilidad am-
biental y bienestar social. la discusion también destacod el valor de los
procesos de comunicacion fransparente con las comunidades y de meca-
nismos que facilitan una participacién efectiva, lo cual impulsa decisiones
informadas, fortalece la confianza y favorece relaciones basadas en res-
peto y empatia.

Fl panel analizd ademds el papel de la innovacion tecnolégica vy la
inteligencia artificial en el confexto actual de transformacién climatica. Se
coincidié en que estas herramientas avanzadas alcanzan su mayor poten-
cial cuando se orientan mediante principios éticos sélidos, espiritu critico y
criterio profesional. la tecnologia potencia el liderazgo ético y amplia las
capacidades humanas, lo que demanda profesionales infegros, con cardc-
fer, formacién integral y compromiso con el bien coman. En esfe senfido, se
destacé la importancia de forfalecer la educacién en valores, el desarrollo
del criterio profesional y la ética como eje fransversal de la formacion aco-
démica vy laboral.

En ingenieria, topografia y geologia, se reconocié la presencia de di-
lemas éticos complejos relacionados con el uso sostenible de los recursos
naturales, la prevenciéon de la degradacion ambiental v el respeto por las
comunidades y sus derechos territoriales. Estas situaciones requieren una éti-
ca profesional centrada en la evaluacién de impactos sociales y ambientales
con vision de largo plazo.

los profesionales estén llamados a anficipar efectos de los proyectos
ambientales y tecnoldgicos, equilibrando eficiencia técnica, rentabilidad
econémica y proteccion del entorno. Esto demanda competencia técnica
y criterio ético para tomar decisiones en contextos de alta complejidad. La
construccion de una éfica sélida forfalece la reputacién profesional y favore-
ce précticas que generan valor social.




Conclusiones

El panel concluyd que la ética ambiental constituye un eje esencial para
la ingenieria, la fopografia y la geologia. los refos ambientales actuales
requieren decisiones profesionales que infegren de manera equilibrada los
impactos técnicos, sociales y ecoldgicos. El fortalecimiento de la cultura éti-
ca impulsa la sostenibilidad, la competitividad y la confianza en el ejercicio
profesional.

En sinfesis, profesionalizar la ética ambiental se convierte en una estro-
tegia clave para enfrentar los desafios contempordneos, asegurando que la
ingenieria confribuya al bienestar social y a la profeccion del planeta, en
sinfonia con los principios del desarrollo sostenible.

El panel coincidié en la importancia de avanzar hacia acciones con-
crefas. la éfica ambiental adquiere su pleno senfido cuando se refleja en
decisiones, prdacticas responsables y liderazgo activo por parte de los pro-
fesionales y de sus consejos. El compromiso asumido es seguir promoviendo
espacios de formacion, didlogo y accién conjunta que fortalezcan una cultu-
ra de responsabilidad ética frente a los refos ambientales presentes y futuros.

5.6. Conferencia: Desenmaraiiando la complejidad:
ingenieria para la construccion de paz

Camilo Navarro Forero, Universidad Escuela Colombiana de Ingenieria
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Esta conferencia presentd una propuesta metodolégica innovadora, de-
sarrollada desde el pensamiento sistémico y la gestion de complejidad en
ingenieria industrial, para abordar los retos de comunidades vulnerables con
enfoque particular en procesos de construccién de paz en Colombia.

la propuesta denominada Metodologia de Funnel de Complejidad in-
tegra herramientas métodos y metodologias propias del tratamiento de siste-
mas sociales complejos desde la ingenieria industrial con un enfoque mixto
cuantitativo y cualitativo basado en la medicion de la enfropia organizacio-
nal, indicador que refleja las discrepancias, tensiones y conflictos presentes
en estos sistemas.

A lo largo de siefe afios de investigacion aplicada, se han desarrolla-
do més de 13 tesis de pregrado y miltiples proyectos de intervencién en
empresas privadas, piblicas y mixtas, asi como en comunidades vulnera-
bles de Colombia, Venezuela, México, Canadd y Estados Unidos. En estas
experiencias participaron mds de 17 estudiantes de ingenieria industrial,
trabajando de forma directa con més de nueve comunidades, para generar
procesos sostenibles de fransformacion social.

la conferencia compartié aprendizaijes, resuliados y casos emblemdticos que
muestran cémo la ingenieria, cuando se orienta a comprender vy reducir la com-
plejidad social, puede convertirse en una herramienta poderosa para la paz.




= 6. La Efica, si... jla Etical

Vigencia y novedad
Carlos Julio Cuartas Chacén’

Texto preparado con base en la experiencia del autor en el V Con-
greso internacional de ética en ingenieria, topografia y geologia.

Seguimos hablando de la éfica. Lo hemos venido haciendo desde
hace muchos afios, la Sociedad Colombiana de Ingenieros promul-
g6 su primera version del Cédigo de Etica en 1933, y mi primer
fexto sobre estos asuntos se remonta a 1988 y con seguridad lo
seguiremos haciendo porque es un fema que no pierde vigencia,
en medio de consideraciones novedosas y circunstancias y esce-
narios que, por supuesto, van cambiando, por ejemplo, debido a
la Inteligencia Artificial. Recientes escandalos de corrupcion, algu-
nos de ellos que llevan semanas en la prensa como si se tratara de
una “noficia en desarrollo” (alerta utilizada por los noticieros), cuan-
do en realidad corresponden a investigaciones ‘empantanadas’ o
‘'engavetadas’ y nuevos textos sobre la materia, libros, articulos y
columnas en los periddicos, nos permiten abordar ofra vez este
asunfo con el proposito de llevar adelante una necesaria reflexion
en este campo.

Este ejercicio fiene el propésito, por una parte, de insistir en la res-
pectiva formacién personal y colectiva, lo cual ayuda a ‘mantener-
nos en forma’ para enfrentar amenazas y tentaciones que no faltan
y por ofra, de continuar la lucha frontal contra la corrupcién: no hay

00000 c0c0ccccccce

! Socio Vitalicio de la Sociedad Colombiana de Ingenieros y Académico Correspondiente de la Academia Colombiana de
Historia, autor de Los Ingenieros vy el deterioro de la infraestructura moral en Colombia (ACOFI, 2010 - Segunda edicién
2024), fue Decano en la Facultad de Ingenieria de la Pontificia Universidad Javeriana. El presente texio fue elaborado
a partir de su participacion en el V Congreso Infernacional de Efica profesional en Ingenieria, Topografia y Geologia,
realizado en Barranquilla y la Regién Caribe, entre el 26 y el 28 de agosto de 2025; y revisado finalmente el 30 de
octubre de 2025.
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que dejar de estrechar el cerco y cerrar filas frente a los corruptos.

Cabe advertir que vivimos una época en la que abundan charlata-
nes y populistas, en la que la demagogia, potenciada por la tec-
nologia, estd en su mejor momento. Por lo fanto, debemos tener
cuidado para que nuestro trabajo no se fraduzca en un discurso
'barato’, repetitivo e inocuo, con més forma que fondo.

Palabras y conceptos

Oimos con frecuencia hablar de la importancia de “ser
éfico”, lo cual quiere decir que con ese adjetivo se pondera un
comportamiento correcto, deseable y que es digno de elogio; pero
tfambién se puede escuchar, a proposito de una persona en parti-
cular, que “su ética es censurable”. De esfa forma, queda claro
cémo la misma palabra se usa con dos sentidos diferentes: en
el primer caso con cardcter positivo, y en el segundo, como sus-
fantivo, sin una necesaria connotacién positiva o negativa. Por
ejemplo, se pueden andlizar la ética médica, la del sicario o la
del guerrillero, esta tltima tremendamente eficaz, no tanto por con-
vicciones de un individuo, sino porque de no comportarse ‘a la
altura de lo esperado’, el castigo, que puede ser perder la vida,
no se hace esperar. Al respecto, es ilustrativa también la reciente
historieta o novela gréfica La Etica de los Villanos (Planeta Cémic,
2025), de Mario Mendoza y Keco Olano, en la cual el tema es el
cambio en la conducta de una persona. En contraste con la palabra
ética, cuando se habla de ser honrado o ser corrupto, no hay lugar
para la ambigiedad.

Por ofra parte, ética y moral son términos que suelen em-
plearse indistintamente, aunque cada uno tiene ciertos matices: se
habla de ‘solvencia moral’ de una persona y no de ‘solvencia éti-
ca'. De manera particular, debe sefialarse que la palabra moral se
asocia por lo general a cuestiones religiosas y, por lo tanto, genera
cierta suspicacia y suele evitarse en algunos ambientes. Al respecto,
vale la pena citar una categérica afirmacion de Jonathan Sacks en
el prefacio de su obra Moralidad - Restaurar el bien comdn en
tiempos de divisién (Nagrela Editores, S.L., 2021): “la moral no




es una opcién. Es esencial”. En este “Memorial” de quien fuera
Premio Princesa de Asturias de Ciencias Sociales 2018, encontra-
mos una cuidadosa reflexién sobre la condicién humana que gira
en forno a “la coexistencia de la competencia y la cooperacion”,
siendo esta Ultima “la esfera de la moralidad, el lugar donde de-
jamos de lado la competencia y decimos, expresa o tacitamente:
«frabajemos juntos por el bien comin»” (p. 243). Este planteamien-
fo, nos permite afirmar que la falta de moral y la corrupcién ponen
en evidencia el egoismo de un ser humano.

En cuanto al término corrupcién, se debe mencionar la obra
del profesor australiano leslie Holmes, sQué es la corrupcién?
(2015, México, Libros Grano de Sal, 2017), publicada conjun-
tamente por la editorial y Mexicanos Contra la Corrupcién vy la
Impunidad. Nos recuerda el autor que “la corrupcion existe vy ha
sido un problema desde el comienzo de la historia humana. La
corrupcion y la descomposicién moral general son vistos como los
factores que explican la caida del imperio romano, mientras que
la reforma protestante surgié en buena parte como respuesta a lo
que era percibido como diversas formas de corrupcion, entre ellas
la venta de indulgencias por parte de la iglesia catdlica” (p. 19).
A renglén seguido, se refiere a la corrupcién, que “hace referencia
a la impureza moral, palabra que deriva del verbo latino que, de-
pendiendo del contexto, significa ‘arruinar, confaminar, maltratar o
destruir’, y que ha cambiado a lo largo de los siglos y también varia
un poco entre diferentes culturas”. Advierte Holmes que “los analis-
tas no han logrado ponerse completamente de acuerdo sobre qué
es” y cita dos definiciones ufilizadas por Transparencia Interna-
cional, “la principal organizacién no gubernamental internacional
anticorrupcion”, que vale la pena mirar: la primera consiste en “el
abuso de un cargo publico para obtener una ganancia privada”;
la segunda, en “el abuso de poder confiado a alguien para obte-
ner una ganancia privada”.

Llama la atencién, también en esta obra, la clasificaciéon
de la corrupcién segin Arnold Heidenheimer, citado por el aufor:
"corrupcién ‘negra’, ‘blanca’ y ‘gris’, segun “la percepcion de la
élite y los ciudadanos comunes” al respecto. Cuando “la mayoria
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tanto de la élite como de la masa condenan ciertas actividades
y quieren verlas castigadas”, se considera que es “corrupcion
negra”. En contraste, la “corrupcion blanca” hace referencia “a
actividades que, aunque fambién son percibidas formalmente como
corrupcion, son mds o menos foleradas por ambos grupos, por
lo que no quieren ver castigados a quienes las cometen”. Por su
parte, “la ‘corrupcion gris” incluye actividades sobre las cuales la
élite y el publico general tienen opiniones diferentes, incluyendo la
ambivalencia, incluso dentro de cada uno de esos grupos” (pp.
29-29). Nos queda claro que el tema reviste algo de complejidad.

Dicho la anterior, resulta interesante leer lo escrito por Clau-
dia Hakim en su columna “Cultura, sdénde esté tu victoria?” (El
Tiempo, 5 de septiembre de 2025, p. 1.13), quien equipara la
corrupcién con “la fraicion més profunda: la negacion del bien co-
mun, el saqueo de lo que deberia ser de todos”. Ella nos recuerda
que "no roba solamente dinero: roba confianza y futuro”. Su re-
flexion continta asf: “Alli donde reina la corrupcién, la ciudadania
se degrada en clientela. Ante eso, una cultura ética que valore la
integridad por encima de la tframpa se vuelve indispensable. Es la
cultura la que recuerda que lo pablico no es botin, sino patrimonio,
que la honestidad no es ingenuidad, sino fuerza transformadora”.

Cédigos y limites
Una de las reacciones mdas frecuentes frente a la corrupcién
es la promulgacién de cédigos de ética o la reforma de los ya
existentes, como si el problema pudiera reducirse a un asunto de
prescripciones y normatividad. Si bien estas son muy importantes,
no basta que nos enfoquemos en este aspecto. Al respecto, vale la
pena recordar algunos anfecedentes.

Es fascinante encontrar que el famoso Libro de los muer-
tos?, escrito hace cerca de 3.500 afios y texto icénico de la cul-
tura egipcia, sea considerado como “una guia de ética y moral”,
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2 Egipto: libro de los muerfos (HD). The Egyptian Book of the Dead. https://www.youtube.com/watch@v=hi6h 1IGIVM.
1° de septiembre de 2025.




no para los muertos, sino para los vivos que deseen “conseguir la
vida eferna”. Es, por lo tanto, “una guia de como vivir la vida en
la tierra”, que, a su juicio, es “el lugar més placentero donde uno
puede esfar”.

Por su parte, el codigo del samurdi, que ha sido muy divul-
gado, gracias en particular a Inazo Nitobe, autor de Bushido - The
Soul of Japan, obra de 1905 (Editorial Alma, 2023), contiene un
primer capitulo fitulado “El bushido como sistema ético”. Llama la
atencion el siguiente parrafo: “el bushido es el codigo de los prin-
cipios morales que se ensefia a los caballeros y que estos deben
cumplir. No se frata de un cédigo escrito; como mucho, consiste
en una serie de maximas frasmitidas oralmente o escritas por algin
guerrero o sabio famoso” (p. 31).

También podemos mencionar el Cédigo de Hammurabi,
los Diez Mandamientos y los Siefe Pecados Capitales definidos
por el papa san Gregorio Magno en el siglo VI, entre los cuales
se halla la codicia que es el germen de la corrupcion: ese afan de
fener més, cada vez mds y mds, que silenciosamente se torna inso-
ciable, de lo que hablé magistralmente Gabriel Garcia Mérquez
en 1996, en su escrito, proclama “Por un pais al alcance de los
nifios”. Como puede verse, desde siempre han existido los codigos
de éfica que indican limites, que los hay, asi la publicidad nos
frate de vender la idea contraria o haya autores como Simone de
Beauvoir que lancen consignas atractivas como esta: “Que nada
nos limite, que nada nos defina, que nada nos sujete, que la liber-
tad sea nuestra propia sustancia”®.

Frente a esta idea que, por supuesto, deleita al oido, surge
la premisa de John locke, “la libertad no es hacer lo que a uno se
le antoje, es ser libre para escoger lo que es correcto” (Liberty is not
doing whatever you want, it’s being free to choose what is right).
Debe hacerse notar que la palabra right en inglés tiene acepciones
distintas porque se usa para referirse tanto al ‘derecho’, término
que se conjuga con deber, que alguien tiene, como al hacer lo
‘correcto’, que en cierfa forma coinciden conceptualmente. Aqui nos
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% El Tiempo, 5 de noviembre de 2025, p. 1.12.
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fopamos con la muy citada definicion de ética de Petter Stewart que
no podemos dejar de citar: “ética es saber la diferencia entre lo que
Usted tiene derecho a hacer y lo que es correcto hacer™, que en
inglés permite ‘jugar’ precisamente con la palabra right.

Debemos tener presente que los limites, que surgen de nor-
mas, principios, valores, mandamientos, prescripciones, fienen
como finalidad poner orden en el comportamiento de las perso-
nas, cosa practicamente inaceptable en nuestro tiempo. Ademds,
los limites nos obligan a pensar en los demds, nos recuerdan que
en el mundo no solo estoy yo: sin limites, el egoismo es inatajable.
A propésito, en su célebre obra La Politica, Aristoteles nos ensefid
que, si bien “el hombre que ha alcanzado su pleno desarrollo es
el mejor de los animales”, cuando “se independiza de la ley y de
la justicia” se convierte en “el peor de todos”.

Pues bien, en todos esos codigos encontramos una guia
de referencia para las decisiones del ser humano. Sin embargo,
su eficacia es discutible, pues como lo anotaba con gran acierfo a
comienzos del siglo XX el Ingeniero Francisco Aubert, “ningin co-
digo de moralidad hard caballero a un pillo” (Anales de Ingenieria
No. 394, enero de 1926). De todas formas, esas declaraciones
se consideran imporfantes a la hora de definir la identidad de un
grupo o de juzgar de la manera mas objefiva posible, una actua-
cién en particular.

También debe recordarse que no es lo ideal que una perso-
na decida solamente con base en un cddigo, lo que podria deno-
minarse como una ‘ética de vademécum’. Un comportamiento asi
deja mucho que desear, creo yo. Una persona comprometida con
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4 En Facebook, el 9 de septiembre de 2025, en el sitio Philosophors fue publicada la frase con esta nota: “Esta cita de
Potter Stewart, “La ética es saber la diferencia entre lo que tienes derecho a hacer y lo que es correcto hacer’, destaca
una distincién crucial en el pensamiento éfico. “Lo que tienes derecho a hacer” se refiere a acciones que son legalmente
admisibles o entran en el dmbito de las libertades y derechos establecidos. Estas son acciones que puedes hacer sin
enfrentar repercusiones legales o infringir los derechos bésicos de ofros. “lo que es correcto hacer” profundiza en la
dimensién moral. Esto se refiere a acciones que son justas, justas, moralmente encomiables, o que se alinean con un sentido
de responsabilidad e integridad, incluso si no estan legalmente obligadas. La cita sugiere que simplemente adherirse a lo
que es legalmente admisible o dentro de sus derechos no es suficiente para un comportamiento ético. La verdadera ética
requiere una consideracién més profunda de las implicaciones morales y el impacto de las acciones de uno, y a menudo
implica la eleccién de un curso de accién que sea moralmente superior, incluso si técnicamente uno tiene el “derecho” de
hacer algo menos escrupuloso”.

https:/ /www.facebook.com/profile.phpeid=61555170705590




la excelencia toma decisiones con base en sus convicciones, en
las llamadas ‘fes’, “principios, valores y fortalezas”, y no solamente
porque hay costumbres, leyes v pecados que deben fenerse en
cuenta para evitar desenfonar o merecer castigos o sanciones. En un
interesante andlisis, el columnista Vladdo enumerd las siete cualida-
des que se agrupan en las ‘les”: “integridad, idoneidad, indepen-
dencia, imparcialidad, innovacién, inclusién e iniciativa”. Advirtio
que "lo primero y lo minimo que se espera... de todo individuo es
integridad”. Sin embargo, nos recuerda que “aqui [en Colombial]
es como un insecto raro: se invoca vy se idealiza, pero tampoco se
practica”. Y sobre la idoneidad, anoté que “no la da un apellido,
ni la popularidad, ni el hecho de ser influencer ni el parentesco con
algin expresidente”. Su escrito aparecié con el titulo “Entre las ‘fes’

y las ‘ias™ (El Tiempo, 3 de septiembre de 2025, p. 1.11).

Cultura e Impunidad

Claudia Hakim, en la columna ya citada, hace un descar-
nado andlisis de la realidad colombiana, un pais que, a su juicio,
"estd afrapado en cuatro fuerzas que lo devoran: la mentira, la vio-
lencia, la corrupcion y la suciedad”. Dice ella que “no son males
circunstanciales, son enfermedades crénicas, sinfomas de un cuer-
po social debilitado, casi resignado”, a lo que yo afadiria, que
posee una infraestructura moral deteriorada. Y concluye que “frente
a ellas, la cultura no es un adomo: es la respuesta que puede abrir
caminos de fransformacion”. Si, la cultura, ese término que aunque
tiene diversas acepciones, una de ellas asociada al conocimiento
de las artes y las humanidades, en general lo usamos para reunir
en un solo paquete las caracteristicas que identifican a hombres
y mujeres, individual o colectivamente, en una época determinada
y en un espacio parficular o también para hacer referencia a un
rasgo destacado en la sociedad, que se fransmite por contagio,
a veces de manera virulenta, si 'todos lo hacen’, por qué yo no,
o que quisiéramos promover o combatir entre los hombres. Es asi
como se habla de la cultura de la muerte o de la cultura del odio, de
la cultura de la ilegalidad o la del atajo, de la cultura del descarte,
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en la que tanto insistié el Papa Francisco. También se habla de una
cultura lighty de una ‘narcocultura’. Frente a todas ellas, se erigen
la cultura de la vida, la de la solidaridad y la del cuidado®, entre
muchas ofras.

Ahora bien, siempre he considerado que la impunidad, la
ausencia de jusficia, es el factor que mas influye negativamente en
un grupo social tanto en la lucha confra la corrupcién como en la
promocion de la éfica y la moralidad, particularmente en términos
educativos porque el ejemplo tiene un poderoso impacto. Este es
el caso de las sefiales publicas en relacién con prohibiciones que
son complefamente desconocidas y terminan por convertirse en un
estimulo para el mal comportamiento de individuos que solo se fi-
jan en castigos y sanciones: si no me pasa nada, para qué me voy
a molestar acatando tal sefial. Considero que eso es mediocridad
rampante, la misma que lleva a la via del atajo que deja de lado
la consideracién de los que llegaron primero y estan adelante en
una fila. Si, eso es mediocridad, todo lo contrario, a la excelencia,
que por lo general implica esforzarse y mantener la mirada hacia lo
alto. Sin la menor duda, la excelencia rifie con la corrupcion.

El asunto se torna todavia mas grave cuando la impunidad
queda a la vista en la actuacién de funcionarios que ocupan altos
cargos en el servicio publico. la cardtula de la edicion No. 2.251
de Semana (30 de agosto de 2025), presentd como titular esta
pregunta “3Operacion impunidad?” y advirtio que “las investiga-
ciones mas sonadas en el pafs... podrian quedar en nada”. Se
frata de “expedientes escandalosos que han ocupado titulares de
prensa duranfe los Gltimos fres afios” que por frémites “podrian
quedar sepultadas en prescripciones y vencimiento de términos”.

Con la impunidad, no solo se anima a los delincuentes a
proceder de manera incorrecta, sino que se acaba de desprestigiar
la accion de la justicia y el imperio de la ley en Colombia, el or-
denamiento juridico, con todo lo que implica en términos de cultura.
Cabe anotar que en la misma edicién de Semana se registra, por
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5 la Universidad Javeriana publicé en 2005 las memorias del Congreso “la educacién desde las éficas del cuidado y la
compasion”.




una parte, lo que sucede con “la sombra del condenado contratista
que estaria detras de un consorcio que podria ganar un contrato por
100.000 millones de pesos para la red de salud de Barranquilla”
y por ofra, noticias sobre “el escéndalo por el saqueo a la UNGRD”
y un “polémico contrato en la UNP”. Ciertamente, los efectos de la
impunidad en la cultura son devastadores.

Diversos entornos: Inteligencia Atrtificial

Es importante hacer notar que al hablar de ética en el ejer-
cicio profesional de las distintas especialidades de la Ingenieria
se deben considerar situaciones particulares que, sin embargo,
siempre terminan referidas a principios y valores. Una de las ta-
reas de los Consejos Profesionales es precisamente evaluar casos
de violacion a las disposiciones del respectivo Codigo de Etica
Profesional y, si es el caso, proceder a la aplicacion de sanciones.
Por supuesto, hay temas fransversales como es el de la contrato-
ciéon poblica y la corrupcion que no deja de rondar los trémites
correspondientes.

Sin embargo, no todo tiene como referencia la corrupcion.
Dos casos mencionados en el Congreso nos permiten ilustrar lo
anterior. El primero, relacionado con la seguridad vial, que tanto
tiene que ver con el comportamiento ciudadano, es el de la cons-
fruccién de un puente peatonal que, por una parte, afecta a las
personas que son obligadas a caminar una larga distancia para
cruzar una via, lo que es una incomodidad, que, sin embargo, bus-
ca garantizar su seguridad. Esa misma obra, por ofra parte, tiene
también como objetivo facilitar la movilidad, el flujo vehicular, des-
congestionando el tréfico. Algunos pueden considerar que se trata
de privilegiar a los conductores de vehiculos y no a los peatones,
discusion que puede plantearse en términos éticos.

Una discusion similar se puede dar en relacion con la cons-
fruccion y operacién de plataformas petroleras offshore con las
implicaciones que tienen para las comunidades que son afectadas
y los riesgos que se presentan en términos ambientales. Queda
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claro que la decision que se tome, en cualquier caso, tiene conse-
cuencias vy estas son las que se deben considerar en forma previa,
recordado que el norte es sefialado por el interés general y el bien
comun. Ciertamente, no es facil darles gusto a todos los involucro-
dos, pero si es fundamental asegurar que se haga el andlisis de
todos los aspectos y buscar una solucién, la mejor, en la que,
como se dice coloquialmente, ‘todos quepan’ y sepan que sus
argumentos fueron tenidos en cuenta.

Por supuesto, hay un tema especifico que sobresale en la
actualidad, del que todos hablan. Nadie podria negar que en
nuestros dias la cultura estd profundamente afectada por la tec-
nologia y, en particular, por la Inteligencia Artificial, IA, que ha
cobrado un impresionante profagonismo en los Gltimos afios. Hago
notar como la portada de la revista Cromos en su edicién 5.049
(octubre de 2023), fue dedicada a “San Aliman, el genio de la
Inteligencia Artificial”, con la siguiente entradilla: “Esta es la histo-
ria del creador de ChatGPT, que prendi¢ las alarmas de quienes
consideran que la |A reemplazard a las personas. El tiempo diré
si es héroe o villano”. En los dos afos transcurridos desde entonces,
rios de tinta han corrido para analizar este cambio en la sociedad.

Sin embargo, hay una verdad de Perogrullo que vale la
pena recordar: como ha sucedido con tantos inventos, el producto
en si, con sus potencialidades, no todas positivas, no es el pro-
blema; lo que puede ser cuestionado o censurado es el uso que
se le dé.

El ejemplo reciente de los drones es muy claro: estos arte-
factos permiten adelantar operaciones técnicas que evitan poner
en riesgo a un ser humano, tal como sucede en las peligrosas
actividades de desminado, lo mismo que realizar espectéculos
asombrosos que entretienen a miles de personas. Pero, al mismo
tiempo, los drones han probado ser un arma de destruccion pode-
rosa en enfrenfamientos militares.

Fn el caso de la IA, que es una maravillosa herramienta
que puede apoyar de manera significativa la labor humana,incluso




sustituirla hasta cierfo punto, la robética lleva mucho terreno ganado
en esta materia, su uso puede ser dafino o peligroso, especial-
mente, cuando se planfea su autonomia. Dos aspectos me parecen
que ameritan especial consideracién: la facilidad con que cualquier
persona, no fan experta, puede proceder para falsear informacién
y difundirla v la adiccién que puede generar en términos de entre-
fenimiento.

Para ilustrar la relevancia del tema, menciono la edicién
de enero de 2025 de National Geohraphic Espafia, que frae
como tema de portada “IA - Inteligencia Artificial”, con el siguiente
gancho: “los superpoderes de las maquinas no conocen limites,
pero esfa revolucién tiene rostro humano”. Por su parte, en The Eco-
nomist, el articulo del 16 de julio de 2025 se titula “ s Will Al make
you stupide” (sTe convertird en imbécil la 1A2), con esta entrada:
"Creativity and critical thinking might take a hit. But there are
ways fo soffen the blow “(La creatividad vy el pensamiento critico
pueden verse afectados, pero hay maneras de suavizar el impac-
to). Lo mismo sucede con la revista TIME, en una publicacién del
23 de junio pasado, titulada “ChatGPT May Be Eroding Critical
Thinking Skills, According to a New MIT Study”.

En sesién plenaria del Congreso, en una muy aplaudida
conferencia titulada “Reflexiones acerca de la 1A 2.0 y su poten-
cial fransformador, 5Serd posible asegurar tecnologias éticas y sos-
tenibles?”, el Ingeniero argentino Gustavo E. Juarez, reconocido
experfo en la materia, nos ilustré sobre la complejidad del tfema,
el lenguaje y la multitud de siglas, toda una jerga, son de por si
cosa dificil, y los desafios que en asuntos de éfica enfrentamos al
respecto.

En su exposicion nos recordé que en 1956 tuvo lugar “la
conferencia fundacional sobre Inteligencia Artificial”, en la que fue
definida por John McCarthy como “el estudio de la creacién de
mdaquinas que puedan pensar y actuar como humanos”, expre-
sando que el debate se centré en la distincién entre 1A dura e 1A
blanda, “los cuales estan atravesadas por la presencia o no de
supervision humana en procesos computacionales involucrados”
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y que pasados 60 afios, en 2023, la discusién al respecto, en
términos éticos, cobrd gran relevancia, “especialmente en lo refe-
rido al reemplazo de seres humanos por mecanismos inteligentes
-'softbots’ o robots, asi como su uso en los procesos educativos”. A
este hito se le ha denominado “Infeligencia Artificial 2.0, 1A 2.0".

A continuacién, el profesor Juarez nos presenté los principales cambios
que se estaban generando en la humanidad, “a una velocidad por encima
de nuestro propio ritmo, cuando no de la comprension de una gran mayo-
ria”, una realidad en la que “la 1A aparece como la tecnologia que produce
todos los cambios”. Luego compartié una serie de inferrogantes al respecto vy
planted la necesidad de contar con “un marco regulatorio que garantice es-
tdndares para el desarrollo y despliegue de los sistemas de 1A, asegurando
la transparencia de los procesos mediante la promocion de principios éticos,
sin atentar confra el bienestar de la sociedad”.

En la obra Artificial - La nueva inteligencia y el contorno
de lo humano (Debate, 2023) sus autores, Mariano Sigman y San-
tiago Bilinkis, nos recuerdan que “en estos dias, en los que suele
percibirse la IA como algo opuesto a lo humano, quizd convenga
recordar que su primer proyecto embrionario, bajo el liderazgo
de Alan Turing en 1938, se concibié justamente en la urgencia
de salvar a la humanidad de su poder de autodestruccion”. Debo
destacar el fitulo del capitulo 10 de su libro, “la moral de un algo-
ritmo”, en el cual afirman que “a medida que las maquinas van co-
brando autonomia para tomar decisiones en entornos humanos, se
hace imprescindible dotarlas de una moral que les permita resolver
por su cuenta los dilemas que se les presentan. Vedmoslo con un
ejemplo que ya estd empezando a generar controversia: el de los
coches auténomos”. Me impresiona leer lo siguiente: “A diferencia
de nosotros, los ordenadores no se ponen nerviosos, no se quedan
dormidos, no tienen malos dias, y hasta tienen la capacidad de
enviar mensajes de WhatsApp mientras conducen sin que esfo
afecte su nivel de atencién”. Luego se plantea una especie de ob-
jecién porque para “delegar la conduccién en un algoritmo capaz
de garantizar un alto estandar no basta con que conduzca bien.
También serd necesario que pueda resolver situaciones especificas
que requieran de una decisién de tipo moral. La eleccion de qué




criterio ético aplicar a nuestros vehiculos es un tema muy delicado
que es objefo de estudio y debate por parte de investigadores,
filosofos y tecnodlogos”.

Cabe aqui decir, con Guillermo Santos Calderén, “la 1A
nos cambié la vida”, fitulo de una reciente columna suya en El
Tiempo (20 de septiembre de 2025, p. 1.12); una muestra de ese
cambio se encuentra en la exigencia que ahora, con frecuencia,
uno debe enfrentar en trémites por medios digitales, seguramente
ante una IA, para verificar si realmente es un humano y no un robot.

Ahora bien, sin desconocer las ventajas y beneficios que
puede ofrecernos, hemos llegado o considerar fodo este apoyo
o suministro de orden fecnolégico que inexorablemente nos viene
asediando como la panacea, tanto asi que para algunos vivir sin él
no es vivir. jQué fécil olvidar ofras realidades! Al respecto, el titulo
de la pagina de El Tiempo del domingo 5 de octubre de 2025
(Maria Isabel Ortiz Fonnegra, p. 2.3), lo pone a uno a pensar:
"Casi un tercio de los hogares del mundo viven sin internet”, y en
la entradilla una advertencia: “un informe de una agencia de la
ONU estima que se necesitaria una inversion de unos 2,6 billones
de dolares para llevar esta tecnologia a las mas de 2.300 millo-
nes de personas que hoy en dia no estén en linea”.

Confieso que me siento inclinado a pensar que ellos, segu-
ramente muchos carecerdn de agua potable y suministro de ener-
gia, se han salvado de caer en esta frampa de los Gltimos tiempos
que no solo convierte a las personas en consumidores, sino que
acaba con su tiempo, el que exige la adiccion a conectarse,
cambia la perspectiva de los individuos, al preferir o ser forzado a
fijar su mirada en una pantalla, en lugar de contemplar un paisaje,
una obra de arfe, interactuar presencialmente con un familiar o un
amigo, leer un libro, escribir de pufio vy lefra una carfa... todo lo
que nos hace mds humanos. Esta es el gran tema de debate que,
por supuesto, queda enmarcado por infereses econdémicos e indi-
ces de productividad. No deja de inquietarme el reporte semandal
que recibo del tiempo en pantalla’, que podria denominarse tam-
bién ‘tiempo perdido en pantalla y de acoso publicitario”.
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‘Cémo voy yo’

Refomo ahora la referencia que he hecho en ofras oco-
siones al famoso CVY, esa célebre sigla para la expresion ‘cémo
voy yo' que se refiere al proceso de coimas en la confrafacion,
signo emblemdtico de la corrupcién, de la deshonestidad v falta
de ética. Al respecto, es importante pensar en cémo uno quiere ser
recordado al final de su vida, cémo quisiera pasar a la historia, y
la opcién es clara: como una persona honrada o como un corrupto
que hizo mucho dinero, hizo ostentacién de su poder y causé gran-
des males. Esta consideracién queda muy bien ilustrada con la
cardtula del libro Rostros del Mal, obra del catedratico de la Uni-
versidad de Valencia Vicente Garrido (Shackleton Books, 2022),
en la que podemos identificar a un criminal colombiano fristemente
célebre a nivel mundial.

Pensar en coémo seré recordado no es cosa de poca mon-
ta. Al respecto, nos proporciona un gran ejemplo la reciente con-
memoracién del centenario del natalicio de Guillermo Cano, el
director de El Espectador, asesinado en Bogotd el 17 de diciem-
bre de 1986. En ese peri¢dico, el 10 de agosto pasado, Héctor
Herndndez escribid un articulo titulado “Decencia, el elemento
diferenciador que hizo de Don Guillermo un gran periodista”®.
En el dltimo apartado del texto, leemos lo siguiente “«Decencia»
es la palabra del diccionario de la Real Academia Espariola que
resume a Don Guillermo Cano, porque era un periodista que ac-
tuaba con «compostura», pero, sobre todo, con <honradez», con
<honestidad» y con «modestia». De eso ya no se ve".

Se podria decir que hoy en dia esa palabra, decencia,
que hace referencia a uno de los mejores rasgos distintivos que
puede fener una persona, es un anacronismo; asf lo indican las
columnas de Juan Carlos Botero “El triunfo de la indecencia” (El
Espectador, 15 de agosto de 2025) y de Vladdo “El triunfo de
la indecencia (2)" (El Tiempo, 20 de agosto de 2025, p. 1.13).
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® hitps: / /www.elespectador.com/el-magazin-cultural /elasesinato-de-guillermo-cano-transformo-nuestra-existencia-
fernando-cano/, 2 de septiembre de 2025.




En el Diccionario encontramos tres acepciones para este sustantivo
femenino: “1. Aseo, compostura y adorno correspondiente a cada
persona o cosa. 2. Recato, honestidad, modestia. 3. Dignidad en
los actos v en las palabras, conforme al estado o calidad de las
personas”. Decir que alguien es una persona decente es definitiva-
mente un elogio mayor.

la memoria de Don Guillermo me hizo pensar también
en José Alejandro Cortés, protagonista del libro de Alejandra
de Vengoechea que incluye dentro del titulo esta poderosa pre-
misa: Se vale ser bueno (Paidés Empresa, Editorial Planeta
Colombiana, S.A., 2021). Ciertamente, 'ser bueno’ es un gran
objetivo vital, y ser considerado como tal, un auténtico halago.
En la obra mencionada se recoge “el testimonio profundamente
conmovedor y honesto de un gran empresario de nuestro pafs,
simbolo de ética empresarial en Colombia” y se presentan “cin-
co principios de vida vy liderazgo” que estan relacionados con
los que guian a la compaiia, Seguros Bolivar, a la que estu-
vo vinculado Cortés por mds de sesenta afios: 1. Respeto; 2.
Equidad; 3. Honestidad; 4. Disciplina; 5. Entusiasmo, alegria y
buen humor”. Sobre este ilustre colombiano, creador del Premio
Nacional de Periodismo en 1975, Alberto Donadio escribié su
columna en la edicién No. 2.252 de Semana (6 de septiem-
bre de 2025, p. 40), titulada “El patriarca invisible”. Al cerrar
su escrito anoté: “En un pais donde las fechorias, las maldades,
la mala fe, los crimenes, la mala gestion oficial vy el peculado
dominan las noticias, solemos pasar por alto cémo distinguidas
figuras nacionales vivieron su vida guiadas por el trabajo v
la rectitud...”. Cabe recordar aqui que estas dos palabras se
unen en el lema de la histérica Facultad Nacional de Minas
que abrié sus puertas en Medellin en 1887 Trabajo y Rectitud.

En verdad, son muy importantes las referencias historicas, re-
cordar y destacar, especialmente ante las nuevas generaciones vy la
ciudadania en general, personajes concretos, asi como instituciones
que han probado su compromiso con la excelencia, que en su que-
hacer se han preocupado por el honor y la dignidad. iEl ejemplo!
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Cuando al finalizar el foro en el que participé durante la
Gltima jornada del Congreso, me preguntaron cudles serian las tres
palabras que mencionaria a propésito de la Etica, respondi: exce-
lencia, responsabilidad y honradez, siendo las dos dltimas determi-
nantes de la primera, porque indudablemente, sin responsabilidad
ni honradez no es posible la excelencia, tal vez el éxito, por supues-
fo, en una errénea concepcién. Ofra palabra que se menciond en
la conversacion fue transparencia, muy usada en la actualidad, que,
a mi modo de ver, estd relacionada més con una de las estrategias
en la lucha confra la corrupcién, la cual consiste en que todo esté
a la vista, debidamente iluminado, que no haya nada oculto, en las
sombras que favorecen la deshonestidad y el delito.

También hice notar la similitud que encuentro entre el men-
saje que reciben los asistentes a este tipo de eventos, muchos eran
estudiantes, y aquellos sermones con finte de regaiio que en oca-
siones los fieles que si van a misa deben escuchar acerca de los
que no lo hacen. Pensaba entonces que quienes nos hallabamos
reunidos en la Universidad Llibre en esa maiiana éramos ‘gente
honrada’, trabajadores, universitarios. Ahi no estaban aquellos
que hacen dafio y deben cambiar: esos no estaban en el recinto.
sQuiénes son?

los corruptos, que desde diferentes escenarios de la vida
social se apropian indebidamente de recursos que no son suyos,
aunque no se puede olvidar que algunos, en el colmo del descaro,
hablan de moral y promueven la ética. Mucha razén tenia el papa
Francisco cuando advertia que el corrupto carece de vergienza.

Formacién en Etica

Al hablar de ética y corrupcion, necesariamente se llega al
asunto de la educacién, de lo que debe hacerse en los programas
universitarios, en los curriculos de las carreras, porque en las aulas
hoy se encuentran esos jovenes que ya desempedian un papel im-
portante en la sociedad, no siempre bien informados, que mafana
asumirdn mayores responsabilidades y que, sin que lo podamos
evitar, serén tentados por los corruptos.




Se discute de manera recurrente sobre si debe haber o no
una cétedra de ética en los curriculos o si la estrategia debe ser la
que recoge la expresion en inglés Ethics Everywhere, citada por el
presidente de ACOFI, que podria traducirse como ‘Efica por todas
partes’ o 'Etica en todo’. Considero que no se trata de opciones
excluyentes. Sin la menor duda, la preocupacion por la Etica debe
ser el marco de toda la vida universitaria pues todo ensefia’ o,
mejor dicho, no solo se aprende en el aula o de la mano de un
profesor. Influye mucho el ambiente, el entorno, el geni loci, del
que hablaran los romanos” y exaltaron esos dos grandes perso-
nojes del desarrollo universitario, Thomas Jefferson vy el cardenal
John Henry Newman. Ahora bien, un papel clave en ese escenario
lo desemperfian los profesores y los directivos universitarios, esos
hombres y mujeres revestidos de autoridad, que con su conducta
dan ejemplo permanentemente de lo que debe o puede hacerse y
de lo que no. Por ofra parte, saber que en la institucion educativa
hay consecuencias para un comportamiento censurable, para el
obrar mal y el imespeto a la ley, constituye una verdadera catedra
de ética vy justicia. De todas formas, una asignatura de ética, en
los curriculos, que promueva una ordenada reflexién al respecto,
contribuye a la respectiva formacién de los estudiantes.

Colofén

Para cerrar este escrito reitero la invitacién que al finalizar
el congreso en Barranquilla le formulé al Presidente del Consejo
Directivo de ACOFI. los profesionales de la ingenieria debemos
hablar también del quehacer politico y de la formacion de las nuevas
generaciones en esfe sentido, de las relaciones con el poder, con
las instancias en donde se toman las grandes decisiones y se deter-
mina el curso de los acontecimientos: si no lo hacemos, fécilmente
podemos quedar ubicados en un mundo marginal®. Es necesario
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7 "In classical Roman religion, a genius loci (pl.: genii locorum) was the protective spirit of a place”... https://www.
wikiwand.com/en/articles/genius_loci

¢ Cuartas Chacon, Carlos Julio, “Sobre la Ingenieria y la Politica en Colombia”. Anales de Ingenieria
No. 904, 2007. Ultima revisién: 24 de septiembre de 2020.
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recordar que la relacién entre ética y politica, que es indisoluble y
especialmente crifica en nuestro tiempo, afecta significativamente el
desarrollo del pafs. Al respecto se refirio Jorge Ratia en un reciente
articulo, fitulado "Del poder a la corrupcion” (Ethic, 16 de octubre

de 2025)°.

Ahora bien, toda reflexion sobre estos asuntos siempre con-
cluye en la defensa de lo humano, que estd cada vez més ame-
nazado, no solo por la corrupcién vy la politiqueria, sino también
por la tecnologia que busca prescindir de las personas, de su in-
terrelacion, sustituir el encuentro persona-persona por el encuentro
persona-maquina. Hace poco el director de cine espaiiol Guillermo
del Toro'© afirmé desde el escenario del Festival de Venecia que «no
hay una farea mdés urgente que la de mantenernos humanos en un
tiempo en el que todo empuja hacia una comprension bipolar de
la humanidad». Mas adelante, advirtié que “el verdadero peligro
no es la 1A, sino la abundante «estupidez natural> de los seres hu-
manos”. Esta inquietud se refleja también la frase de Viaddo que
aparecié el pasado 19 de octubre en El Tiempo: “Algunos creen
que la inteligencia Artificial sirve para camuflar su ignorancia natu-

ral” (ALEIDA, p. 1.5).

Como lo afirmé en la conmemoraciéon de los 50 afios de
ACOFI, nunca habian sido tan importantes el carécter y el criterio
en las personas, uno y ofro formados de diversa manera mediante
procesos de aprendizaje, no todos formales, que toman tiempo.
Solo con carécter y criterio se puede impedir que una persona
quede sometida a lo que el mundo le indica, con frecuencia en
una pantalla, como se dice coloquialmente, a ‘tragar entero’ y
sea manipulada con informacion engafiosa o falsa y lo que es
mds grave, que caiga en el pesimismo y la desesperanza, en la
indiferencia y asf, renuncie al deber de ser agente de cambioy no
se convierta en complice para que las cosas se queden como estén
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? https: / /ethic.es/poder-corrupcionefbclid=lwZXhObgNhZWOCMTEAAR 5 UIw-inNjaCaZ}-RIMohs 2bW 2b) Awz-
QJsayB5VOQ1c67ynHyOOUH3JmOgow_aem_56GDAox/-7 pt_aPNcSETA

10 Pgrez, Ernesto, “El <Frankenstein> de Guillermo del Toro friunfa en el Festival de Venecia”. El Debate EFE, 25 de agosfo de
2025. htps:/ /www.eldebate.com/cine-v-series/ 20250830/ guillermo-toro-no-me-asusta-inteligencia-artificial-estupidez-
natural_329874.html.




o empeoren. Y dado que “la fortaleza de una sociedad reside
en la infegridad moral de sus ciudadanos”, asi lo advierte John
locke, mafiana volveremos a hablar de éfica, si, porque nuestra
reflexion al respecto!! debe continuar.

1" Byung-Chul Han, filésofo aleman de origen surcoreano y reconocido escritor, con mofivo del Premio Princesa de
Asturias de Comunicacién y Humanidades que le fue otorgado, pronuncié un interesante discurso en el que se refirié a la

digitalizacién y la deshumanizacién.



Memorias - V Congreso Infernacional de Etica Profesional en Ingenieria, Topografia y Geologia

= 7. Reflexiones desde la
coordinacion de la Mesa de
los Consejos Profesionales de
Ingenieria, Topografia y Geologia

Como coordinador de la Mesa de los Consejos Profesionales de Ingenieria,
Topografia y Geologia, este V Congreso Internacional de Etica ha represen-
tado una revelacion personal sobre la esencia misma de nuestras disciplinas.
Durante estos dias de didlogo, al observar a estudiantes y colegas debatiendo
sobre dilemas que trascienden lo técnico, comprendi que nuestras profesiones
dejaron de ser ciencias exactas y aparentemente neutrales para convertirse en
disciplinas cargadas de responsabilidad humana. Cada disefio, estudio geo-
lbgico o levantamiento topogrdéfico contiene una decisién moral que puede pri-
vilegiar el bien comin o perpetuar inequidades sociales y daios ambientales.

Nuestras labores ya no pueden reducirse a la precision instrumental; de-
frés de cada cdleulo, exploracion o medicion hay comunidades, ecosistemas
frégiles y un futuro colectivo que debe ser profegido. Nuestro mayor desafio
contfempordneo no es técnico, sino ético: ejercer nuestras profesiones en un
mundo donde la presion por el desarrollo econémico choca con la necesidad
de preservar los recursos naturales y respetar los derechos de las poblaciones.

la fentacién de refugiarnos en la objetividad de los datos es comprensi-
ble, pero este congreso confirmé que esa actitud serfa una renuncia a nues-
fra responsabilidad. La ingenieria, la topografia y la geologia del siglo XXI
requieren desarrollar una brojula ética tan precisa como nuestros instrumentos
técnicos, una que nos gule hacia la excelencia técnica, la justicia social y
la sostenibilidad integral. Los conversatorios sobre proyectos offshore, trans-
formacién digital y ética ambiental demostraron que nuestras decisiones,
aunque técnicas, configuran realidades sociales concrefas.




Més que el cierre de un evento, este congreso marca el inicio de una
fransformacion profunda en nuestra préctica profesional. El futuro de nuestras
profesiones dependerd de nuestro coraje para aceptar que no somos sim-
ples técnicos sino profesionales que, a través de nuestro trabajo, construimos
un pais mds justo, seguro y sostenible.

Alejandro Zafra Jaramillo
Consejo Profesional Nacional de Topografia

la reflexion sobre un ingeniero o cualquier profesional que decide no de-
jarse sobornar recuerda que la verdadera ética comienza en las decisiones
personales que protegen la integridad profesional y el bienestar colectivo
para la construcciéon adecuada de la Nacion. La ética en la ingenieria es un
pilar esencial para equilibrar los intereses econémicos, sociales y ambientales
en enfornos donde las decisiones técnicas impactan la calidad de vida vy la
sostenibilidad de regiones como el Caribe colombiano. Su importancia radi-
ca en orientar acciones responsables incluso en escenarios de incertidumbre,
permitiendo fomar decisiones més acertadas y asegurando que los proyectos
se desarrollen mas alla del simple cumplimiento normativo bajo principios de
fransparencia, precaucion vy justicia ambiental. En este sentido, todos los pro-
yectos de energia ya sean tradicionales, renovables o de nuevas tecnologias,
son bienvenidos para impulsar la fransformacién energética del pas, siempre
que estén guiados por una conducta ética que infegre a las comunidades,
respete los ecosistemas y garantice un desarrollo verdaderamente sostenible.

Alberto Valencia Hormaza
Consejo Profesional de Ingenieria de Petrdleos

Una de las expresiones mas valiosas de ética profesional se evidencia
en la Mesa de Consejos Profesionales. Alli, diferentes autoridades de inspec-
cién, control y vigilancia nos reunimos para dialogar con un propésito que
frasciende los procedimientos y las normas: reflexionar sobre como construir
una cultura ética que vaya més allé de la sancion e inspire a nuestros profe-
sionales a actuar desde la conviccién y no desde el tfemor.

Han pasado diez afios de trabajo conjunto, de encuentros constantes,
materializados en los Congresos de Etica. Hoy, al mirar hacia atrds, sentimos
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una profunda esperanza. En este V Congreso Internacional de Etica pudimos
observar como cada conversatorio, charla, taller con estudiantes, diglogo
con docentes e infercambio con experfos dej6 una huella real. Y, poco a
poco en cada versién del Congreso, hemos sido testigos de la transforma-
cién del pensamiento, de la sensibilidad con la que se observa el mundo vy
de la responsabilidad con la que se asumen las acciones.

Estas iniciativas, nacidas del compromiso y la dedicacion de los Conse-
jos Profesionales, y del apoyo y acompafiamiento de ACOFI, se han con-
verfido en acciones contundentes que llaman a la reflexién y al cambio. Son
semillas de ética que se siembran en cada encuentro, en cada escenario y
en cada generacién. Y lo mds inspirador es comprobar cémo esas semillas
empiezan a florecer, cémo la ética se vive como una cultura cotidiana que
crece, se fortalece y se proyecta hacia el futuro con renovada esperanza.

Cuando la éfica se comparte, se conversa y se practica, deja de ser una
obligacién para convertirse en un camino comdn, un propésito que nos une
y que fransforma profundamente a quienes lo recorremos.

Angélica Aldana Rivera
Consejo Profesional de Geologia

En este V Congreso Internacional de Etica, después de los talleres con los
estudiantes, se evidencio que la tecnologia no puede desligarse de los valo-
res v los principios éticos. Tal como se expuso en las jornadas académicas,
el desarrollo de la inteligencia arfificial exige un enfoque humano, transpo-
renfe y responsable. Se concluyd que un marco ético permitird equilibrar la
innovacion, la tecnologia y el respeto por los derechos humanos.

los Consejos Profesionales, ademds de promover y vigilar el ejercicio
profesional, deben orientar a los ingenieros frente a los retos éticos que na-
cen con la transformacion digital y fortalecer la cultura ética en beneficio del
interés general, consolidando la ética no solo como un requisito normativo
sino como un compromiso con el pafs.

Syndi Lorena Ramirez Perdomo
Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctrica,
Mecdnica y profesiones afines




Con el V Congreso Internacional de Etica cumplimos el objetivo de apor-
tar a la reflexion critica, interdisciplinaria y contextualizada sobre la ética
y los valores como fundamentos del ejercicio profesional responsable en
ingenieria, topografia y geologia. Queremos dejar claro nuestro aporte, con
la conviccién, reiterada por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria
(COPNIA) de que la ética no es mas que “la voluntad férrea de hacer las
cosas bien, de hacer lo correcto”. Si todos lo asumimos, estamos seguros de
que algin dia la corrupcién se superard y fendremos un ejercicio profesional
fransparente, idéneo y éfico en beneficio del desarrollo del pais y de la co-
lidad de vida de todas las comunidades.

Rubén Dario Ochoa Arbeldez
Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Abordar la ética en el marco de la seguridad vial es fundamental para
que los actores viales utilicen de manera adecuada la infraestructura. Esto
implica contfar con instalaciones que brinden seguridad y reduzcan riesgos
en la movilidad. la ingenieria tiene la responsabilidad de disefar vias vy
elementos viales con los pardmetros més rigurosos en cuanto a seguridad,
aplicando los principios de la ingenieria de trdnsito, que exige estudios de-
fallados del comportamiento del tréfico.

Contar con infraestructura segura no garantiza por si sola la ausencia
de accidentalidad. Es necesario que los actores viales conozcan y apliquen
las normas, actuando éticamente en sus desplazamientos. la academia y
las empresas de ingenieria tienen una responsabilidad clave frente a las
acciones planteadas por Naciones Unidas en el Decenio de la Seguridad
Vial 2021-2030. En este sentido, la ley 1503 de 2011 establece los pa-
rametros para diseiar y ejecutar politicas y acciones orientadas a disminuir
la accidentalidad en un 50% durante el decenio.

los registros de accidentalidad en Colombia son de los més altos a nivel mun-
dial, lo que obliga a implementar correctivos integrales tanto en los disefios viales
como en las acciones preventivas relacionadas con el comportamiento de los
acfores viales, sustentados en la éfica y el respeto al compartir el espacio urbano.

Manvel Arias Molano
Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia
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la éfica, en el marco de la transformacion digital, permite comprender y
orientar los dilemas que surgen con la adopcién acelerada de tecnologias
emergentes en la educacién vy la ingenieria. La inteligencia arfificial, los sis-
temas algoritmicos y los entornos digitales plantean retos en privacidad, ses-
gos, fransparencia y responsabilidad social, lo que exige una ética aplicada
que guie la innovacién desde una perspectiva humana y sostenible. En este
contexto, la reflexion critica y el andlisis de casos contfribuyen a fortalecer
principios que aseguren decisiones profesionales responsables en un entorno
fecnoldgico que redefine la practica ingenieril.

David Martinez Consuegra
Consejo Profesional de Ingenieria Quimica

la inteligencia artificial se ha convertido en un componente central de
la ingenieria actual, al transformar la manera en que se disefian, operan
y evalian sistemas complejos, y al aportar herramientas que mejoran la
eficiencia, la precision y la toma de decisiones en dmbitos como el andlisis
de datos, la prediccién de fallos, la simulacién y la automatizacion. Este
avance ha redefinido el aprendizaje profesional, porque la experiencia
ya no surge Unicamente del frabajo humano acumulado, sino también del
andlisis inteligente realizado por sistemas capaces de aprender y sintetizar
patrones provenientes de grandes volimenes de informacién. En conse-
cuencia, la educacién en ingenieria enfrenta una transiciéon significativa,
en la que estudiantes y docentes deben forfalecer competencias relaciono-
das con el uso ético y responsable de la IA, integrando estos temas en los
curriculos y en la cultura académica. EI'V Congreso Internacional de Etica
Profesional subrayé la necesidad de acompaniar la innovacion tecnolégi-
ca con una reflexién ética profunda, para abordar temas como el sesgo
algoritmico, la privacidad, lo seguridad vy la equidad. la metodologia
participativa de los talleres mostrd el valor de los espacios de didlogo y
andlisis practico dentro de la formacion ética. Finalmente, los objetivos
del congreso invitan a construir un marco ético compartido que oriente
el desarrollo y la aplicacién responsable de la inteligencia artificial en la
educacién y en la sociedad.

Laureano Enrique Ofate Rubiano
Consejo Profesional Nacional de Ingenierfia Naval y profesiones Afines
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La ética fortalece el sentido profundo de todas las profesiones
y se convierte en su base estructural. La transformaciéon
social es alcanzable cuando el discurso y la préctica avanzan
de manera coherente. La integridad individual y la accion
colectiva impulsan escenarios libres de corrupcién.
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